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Del Representante 
Legal de la 
Fundación Manuelita

Señores 
Miembros de la 
Junta Directiva de la 
Fundación Manuelita 

La Fundación Manuelita es una persona 
jurídica sin ánimo de lucro que tiene 
como objeto promover el mejoramiento 
de la calidad educativa. La Fundación fue 
creada en el año 2014 con un patrimonio 
de doscientos setenta y seis millones de 
pesos ($276.000.000) aportados por el 
fundador Inversiones Manuelita S.A al 
momento de la constitución. Fue así 
como a partir del año 2014 se dio inicio al 
programa Educar Uno a Uno en la 
institución educativa pública Antonio 
Lizarazo en la comuna uno de Palmira. A 
partir del año 2024 Educar Uno a Uno se 
expandió a la sede Central Paulo VI 
ubicada en la comuna cinco de Palmira y, 
en el 2025 se firmó acuerdo de 
colaboración con Cementos Alión para 
iniciar el programa en la Institución 
Educativa Rural La Danta, sede Jerusalén 
en el municipio de Sonsón, Antioquia. 

Para el caso de las tres sedes de Palmira, 
en el año 2025 se matricularon 1.245 
estudiantes, de los cuales 341 
correspondieron a la sede Rosa Zárate, 
452 a la sede Central de Antonio Lizarazo 
y 452 a la sede central de Paulo VI. En la 
sede Jerusalén ubicada en Antioquia la 
matrícula fue de 332 estudiantes. 

Con fundamento en lo dispuesto por los 
Estatutos y de conformidad con las 
normas vigentes, el Representante Legal 
de la Fundación Manuelita presenta a 
consideración de la Junta Directiva de la 
Fundación Manuelita el siguiente 
Informe de Gestión en el que se registran 
las principales actividades desarrolladas 
durante el año 2025 y se analizan los 
resultados.
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1.
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Contexto de la

Para el año 2025 el sector educativo 
en Colombia tuvo un presupuesto 
de $79.2 billones, consolidándose 
como una de las mayores inversiones 
del gobierno. 

Educación 

En el año 2025 los principales 
desafíos del país se evidenciaron 
en reducir la deserción escolar de 
las instituciones educativas 
públicas, 

11 de cada 100 niños en 
educación básica no asisten al 
colegio; un 60% de los actores 
educativos reconocen la 

importancia de que las 
instituciones asuman un papel 
fundamental en la salud mental de 
los estudiantes; en integrar las 
Tecnologías de la Información y la 
Comunicación (Tic) de manera 
efectiva, especialmente en áreas 
rurales y en el mejoramiento de la 
infraestructura física de los 
colegios.

Este monto se enfocó en 
fortalecer la educación 
superior,con más de

destinados a ampliar cobertura 
y gratuidad, incluyendo el 
mejoramiento de infraestructura.

$10.3
billones 



Educar

¿Qué hicimos 
durante el 2025 
en el Programa 

Uno a 
Uno?

Los principales logros obtenidos durante la ejecución del año posibilitaron 
avanzar en los componentes pedagógico, social y tecnológico a través de 
un proceso de formación y acompañamiento permanente en las sedes 
educativas Rosa Zárate, Central de Antonio Lizarazo y Central Paulo VI. 

En el año 2025, el colegio Antonio Lizarazo 
logró la categoría A+ en las pruebas Saber 11 
y el Paulo VI pasó de C a B, evidenciándose un 
mejoramiento significativo en los resultados 
que miden el desempeño de los estudiantes 
de último grado a nivel nacional. 

la categoría A+ en las 
pruebas Saber 11,

A+

2.1
Componente 
Pedagógico

Busca formar, acompañar y empoderar a directivos y 
docentes en procesos de educación inicial, desarrollo 
humano, innovación e investigación, a través de 
estrategias pedagógicas de aprendizaje activo como 
proyectos de aula, cinco momentos y la integración 
pedagógica de las Tic; para promover el desarrollo y 
fortalecimiento de competencias en directivos, 
docentes y estudiantes.

2.
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egresados de 
las tres sedes 
educativas de 
Palmira el

Durante el año 2025 los aspectos más relevantes en el componente 
pedagógico de los colegios Antonio Lizarazo y Paulo VI fueron:

114
77% 42De los 139 

egresados de la 
Rosa Zárate,

72
han ingresado
a la educación
superior

a la 
universidad

180

76% 81
De los 238
egresados
de la Central,

99
han ingresado
a la educación
superior

a la 
universidad

a carreras
técnicas y
tecnológicas.

a carreras
técnicas y
tecnológicas.

16
42% 03

De los 38
egresados de la 
Central 
Paulo VI

13
han ingresado
a la educación
superior

73%

a la 
universidad

a carreras
técnicas y
tecnológicas.
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de Antonio 
Lizarazo

Al cierre 
del 2025 424 que 

corresponde a 

310
han accedido 
a la educación 
superior. 



Proyectos 
de aula:
se diseñaron, 
implementaron y 
evaluaron 24 
proyectos; diez en 
Rosa Zárate, diez en 
Central de Antonio 
Lizarazo y cuatro en 
Paulo VI. 

Acompañamiento y 
retroalimentación: 

en las tres sedes, el 100% de 
los docentes recibieron 
retroalimentación para 
establecer planes de mejora. 
Se observaron 39 clases. 

Ruta de formación 
y acompañamiento:
en las tres sedes educativas se realizaron 218 
sesiones de formación y acompañamiento en 
el aula dirigidas al 100% de docentes y 
estudiantes. Este proceso se enfocó en 
estrategias de aprendizaje activo como el 
aprendizaje basado en proyectos, el modelo 
didáctico operativo o cinco momentos y la 
planeación por competencias. Así mismo 
trabajamos en la integración pedagógica de 
las Tic, los estándares Iste y en los 
lineamientos pedagógicos de educación inicial.   

Al cierre del año en 

Rosa Zárate 
se alcanza 

73%
Sede Central 
Antonio Lizarazo 

70%
Sede Paulo VI 

75%
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de calidad pedagógica 
de los proyectos.



Círculos de Exploración 
y creatividad:

360

robótica
75

arte
20

Help Tic
30

inglés
50 03

20
ajedrez 
30 10

escritura 
creativa

35 10

49
periodismo

sesiones de formación dirigidas a 
estudiantes de primaria y bachillerato de 
las tres sedes educativas de Palmira así:

pensamiento 
computacional

pensamiento 
lógico matemático

futbol sala
28
música

Al cierre del año lectivo participaron un total de 367 estudiantes; 219 de la 
sede Rosa Zárate, 20 de la sede Central Antonio Lizarazo y 128 de la sede 
Central Paulo VI.  

2.2
Componente 
Social

busca generar procesos de 
sensibilización, participación, 
confianza y transformación 
para que las familias y la 
comunidad del entorno sean 
corresponsables de la 
educación de sus hijos.

Durante el año 2025 se 
implementaron las 
siguientes actividades
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experiencias con docentes



Formación a 
directivos y docentes

un encuentro de cuidado al 
cuidador con la participación 
del 74% de docentes de las 
dos sedes de Antonio Lizarazo 
y diez sesiones en Paulo VI con 
el 90% de directivos y 
docentes.   

Formación a estudiantes 
en competencias 
socioemocionales

16 sesiones en Antonio 
Lizarazo con la participación de 
295 estudiantes y 25 
encuentros en la sede Central 
Paulo VI con 157 estudiantes. 

Formación a familias en competencias socioemocionales

en la sede Rosa Zárate se llevaron a cabo cuatro sesiones con la asistencia 
del 61% de las familias. En Paulo VI se realizaron doce encuentros con la 
participación del 39% de las familias.

2.3
Componente 
Tecnológico 
Logístico

En este componente se realizó la 
planificación, acompañamiento y 
seguimiento para la dotación, adecuación, 
mantenimiento correctivo y preventivo de 
infraestructura técnica y tecnológica, 
acorde con la implementación del modelo 
uno a uno. 
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Durante el año 2025 se llevaron a cabo: 

10 12
sesiones de 
formación en 
Steam dirigidas a 

docentes del colegio 
Antonio Lizarazo

02 29
formación sobre el 
uso de la pantalla 
interactiva con la 
participación de 

docentes y dos 
directivos en la sede 
Central Paulo VI. 

Informe de Gestión de la Fundación Manuelita · 2025 9



Alianza Cementos Alión - 
Fundación Manuelita 

Se formalizó un acuerdo de colaboración entre Cementos Alión y la 
Fundación Manuelita para implementar el programa Educar Uno a Uno 
en la Institución Educativa Rural La Danta, sede Jerusalén, ubicada en el 
Municipio de Sonsón, Antioquia. Esta alianza busca contribuir con el 
mejoramiento de la calidad educativa y la transformación de vidas. 

Durante el año 2025 avanzamos 
en los siguientes aspectos:  

Adecuación y dotación de la 
oficina del equipo de trabajo de la 
Fundación Manuelita.

Contratación de dos 
profesionales: profesional en 
educación y analista psicosocial. 

Presentación del equipo de 
trabajo ante la comunidad 
educativa: directivos, docentes y 
estudiantes. Se concertó plan de 
trabajo con Alión y los directivos 
docentes. 

Se realizó inducción al equipo de 
trabajo en la sede Jerusalén. 

Sensibilización del programa Educar 
Uno a Uno al 100% de directivos, 
docentes, estudiantes y familias. 

Se aplicaron tres instrumentos al 
100% de los docentes (18), al rector 
y al coordinador; una encuesta de 
autopercepción sobre el enfoque 
pedagógico, una encuesta sobre 
nivel Tic y una prueba técnica en 
competencias digitales. 

Se realizaron siete espacios de 
formación en cinco momentos, ABP 
y cuidado al cuidador con la 
participación del 100% de 
directivos y docentes. 
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Gestión de recursos 
con terceros

Para el año 2025 se apalancaron cerca de $710 millones que corresponden al 
59% de la inversión de Manuelita. Este apalancamiento se gestionó con 
terceros para fortalecer los procesos en los componentes social, 
pedagógico y/o tecnológico del programa Educar Uno a Uno en Palmira. 
Este apalancamiento incluye la donación de Cementos Alión por valor de 
$298.790.000 para la implementación del programa en la sede educativa 
Jerusalén ubicada en el municipio de Sonsón.

Al cierre del año 
lectivo, se cuenta con 
una comunidad de 314

estudiantes
223

familias
18
docentes

02
directivos
docentes
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$652

34%
millones 

Periódicamente efectúa las 
actualizaciones del Registro Único 
de Beneficiarios en la medida en 
que surjan  cambios. 

La Fundación Manuelita cumple con 
los parámetros reglamentados para 
continuar con el Régimen 
Tributario Especial. A través de la 
página WEB de Manuelita son 
publicados los informes exigidos 
por la normatividad actual que 
corresponden al informe de gestión 
y los resultados económicos.

total de activos 
ascienden a

presentando un 
incremento del 

Al cierre del ejercicio el

con relación al año anterior. 

La variación se ocasiona por la donación 
recibida por  Cementos Alión para la 
implementación del programa en la 
sede educativa Jerusalén. 

Los pasivos de la Fundación ascienden a 
$59 millones que representan 
principalmente los compromisos de la 
relación laboral y de algunos 
proveedores.

En el año 2025 la Fundación Manuelita 
recibió donaciones por valor de $1.122 
millones de los cuales el 73% provienen 
de Manuelita S.A., de quien se recibieron 
más de $821 millones que fueron 
debidamente certificados, el 26% 
fueron donados por la Empresa 
Colombiana de Cementos S.A.S 
(Cementos Alión) por un valor 
aproximado a $299 millones para la 
implementación del programa Educar 
Uno a Uno en la sede Jerusalén. El 1% 

3.
Aspecto legal y

La Fundación Manuelita cumplió sus obligaciones 
fiscales nacionales y municipales, entre ellos, la 
declaración de renta, la declaración de industria y 
comercio, las declaraciones de retenciones en la 
fuente y los reportes mensuales de la nómina 
electrónica. 

económico
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4.Perspectivas

La alianza con Cementos 
Alión se convierte en un 
importante reto para la 
Fundación Manuelita. 

2026

Para el año 2026 se proyecta realizar la caracterización 
de docentes, estudiantes y familias. Los resultados de 
este proceso posibilitarán que se ejecute un plan de 
acción acorde con las necesidades y expectativas del 
contexto. 

Continuaremos fortaleciendo la calidad educativa de las 
tres sedes educativas de Palmira: Rosa Zárate, Central 
Antonio Lizarazo y Central Paulo VI a través de los 
componentes pedagógico y tecnológico del programa 
Educar Uno a Uno. 

restante corresponden a colaboradores de Manuelita y Manuelita 
Corporativa de los cuales se alcanzaron a recaudar cerca de $2 
millones. Estos recursos fueron utilizados para el fortalecimiento 
de los componentes pedagógico, social y tecnológico del 
programa. 

Mensualmente se efectuaron reuniones de control en la ejecución 
presupuestal. El resultado de las actividades del 2025 reflejan un 
excedente de $175 millones. El excedente acumulado por 
ejecutar asciende a $586 millones que serán invertidos en los 
diferentes componentes del programa Educar Uno a Uno.
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5.
Comentarios

La Fundación Manuelita cuenta con una 
nómina de tres profesionales vinculados 
laboralmente a la operación de las sedes 
educativas que están ubicadas en el 
municipio de  Palmira, Valle del Cauca.

Finales

Adicionalmente este año se vincularon 
dos profesionales para la 
implementación del programa en la 
sede educativa rural Jerusalén ubicada 
en Antioquia.

Durante el 2025 la Fundación efectuó a 
cabalidad sus responsabilidades 
laborales. Así mismo cumplió con las 
normas vigentes sobre propiedad 
intelectual y derechos de autor. 

No se entorpeció la libre circulación de 
las facturas emitidas por los 
proveedores de bienes y servicios y 
confirmamos que la Fundación no se 
encuentra incursa en investigaciones 
relacionadas con prácticas restrictivas 
de la competencia. Al cierre del 
ejercicio anual no registraba demandas 
ni pleitos, lo que significa que no 
existían eventuales obligaciones que 
pudiesen afectar negativamente los 
resultados financieros incluidos dentro 

Gloria Eugenia Medellín 
Representante legal suplente 

de los Estados Financieros que 
acompañan este informe.

Damos las gracias a los 
colaboradores de la Fundación 
Manuelita, sin los cuales no habría 
sido posible alcanzar los resultados 
que hoy se presentan. Igualmente, a 
nuestros donantes y aliados les 
agradecemos por habernos apoyado 
con especial generosidad.

A los señores integrantes de la Junta 
Directiva de la Fundación Manuelita 
muchas gracias por su confianza y 
valioso apoyo.

Palmira, marzo 18 de 2026.
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