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_Humanos y Sostenibilidad y
todas las unidades de s
4 __egocro de Manuelita; y

Para obtener mas informacion sobre los contenidos de
este documento, comunicarse con la Gerencia
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Carta

del presidente

Nuestro séptimo Informe de
Sostenibilidad destaca los logros
mas importantes en sostenibilidad
econdmica, social, ambiental y
buen gobierno corporativo

entre 2023y 2024 S5H®HMD
nuestro progreso en 16
prioridades de sostenibilidad, y
UHD-UPD QXHVWUR FRH
crear valor econémico y social,
fortaleciendo nuestras

iniciativas para el cuidado

del planeta.

En la plataforma cafia de azUcar,
Manuelita AzUcar y Energia optimizo sus

Adicionalmente, renové la
FHUWL-FDFLTIQ %RQVXFU
su produccién sostenible.

Agroindustrial Laredo avanzo en el
aumento de productividad de su

sistema de cultivo con ferti-irrigacion

por goteo, aumenté su produccion

de azucar organica, e implemento
LQLFLDWLYDV SDUD PHM
\ H-FLHQFLD HQHUJAWLF

En la plataforma palma Manuelita
Aceites y Energia aumento su
produccion y comercializacion de
biodiesel y otros valores agregados
FRPR DFHLWH UH-QDGR
vez, Palmar de Altamira inicio la
incorporacion de nuevas tecnologias
en cosecha, incremento la

FRQ-DELOLGDG GH VX SURFHVR GH
\ PHMRUT VXV HVSDFLR
WUDEDMR \ DORMDPLHQWR

HIWUDFFLIQ

En la plataforma Frutas y Hortalizas,
Manuelita Frutas y Hortalizas
continu6 con su plan de renovacion
de variedades de uva de mayor
productividad y aceptacién en los
mercados, y realizé con éxito su
primera campafa de ardndano en el

SURFHVRYV GH H[WUDFFLTQ \ Hgfelds @ik D

energética en fabrica y avanzoé en la
implementacion de nuevas tecnologias de
riego en campo para menor consumo de
agua y mayor productividad.

Q Manuelita

En la plataforma Acuicultura,
Manuelita Acuicultura  logré su
maxima produccién y ventas
histéricas de valores agregados de

PHMLOORQHYVY D SDUWLU GH O
R TrEdHzdo&sler Bl pMhia de procesamiento
\ HPSDTXH

$ -QDOHV GH ODQXHOLWD
acuerdo con su socio Empagran de

Ecuador, para la venta de las acciones de
Manuelita en Océanos, para una mayor
focalizacion de recursos en ésta y otras

R U Dlataforimabl §oih@uBtFadldsQ

D HQ IaEULFD

Nuestra gente

En la gestion de nuestro talento humano

realizamos la medicion de ambiente

laboral con Great Place To Work (GPTW) y
JOORBUDORYV XQB® UHGXFFLIQ VLJ

oDV WDVDV GH DFFLGHQWDOL:

del bienestar de nuestros colaboradores.
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Engestion social con nuestros

colaboradores de menores ingresos y

en comunidades vecinas, entre 2023 y
ORJUDPRV TXH SHU

-QDOL]DUDQ VHFXQGDULD

VH D-OLDUDQ DO VLVWHP

social en alianza con el sector publico y

846 familias obtuvieran acceso a

vivienda de calidad.

Con relacion a la generacion de

ingresos complementarios para las
familias de los colaboradores de

menores ingresos, comunidades de
LQ®XHQFLD GLUHFWD \ SH
proveedores de materia prima agricola,
apoyamos proyectos para 117 familias
HQ SURPHGLR DIR TXH SH
PHMRUDU VX LQJUHVR IDP

LaFundacion Manuelita , a través de
su programa Educar Uno a Uno,
EHQH-FLI D HVWXGLDQ
impulsando un importante
PHMRUDPLHQWR HQ ODV S
de la Institucién Educativa Antonio
/LIDUD]JR TXH SDVI GH FD
2023 a categoria A+ en 2024. Ademas,
expandio el programa Educar Uno a

Uno al colegio Paulo VI, ubicado en la
comuna cinco de Palmira.

Manuelita continud su apoyo a
Compromiso Valle SURJUDPD T)
contribuye al cierre de brechas
VRFLRHFRQIPLFDV GH

\" Manuelita

condicion de vulnerabilidad, en 8
municipios del Valle del Cauca: Cali,
%XHQDYHQWXUD 3DOPLUD

V R faDundi, Candelaria y Tulua. Entre
2023y 2024/ R ipdgdma impacto a

D GH WHYXHWWHDWGH 3DOPLUD
en liderazgo y empleabilidad; y como
parte de nuestras iniciativas de
generacion de empleo para poblacion
vulnerable, 162 personas ingresaron a
WUDEDMDU HQ ODQXHOLWL

R

Gestion Ambiental

T X BN 8usinto a la gestion ambiental,
Manuelita logré en sus plataformas de
cafia de azucar y palma de aceite

U PredMdirl$ls Rr@isiones en alcance 1y 2

L O &rbud 6% con respecto al 2023,
avanzando en la metade reducir en
un 70% las emisiones de carbono en
alcances 1y 2 al 2030; y lograr

W H&fbono neutralidad al 2040.

U XMdaeMa ARIEAH YJEnergia avanzo

en el establecimiento de corredores
W H biBldgieds BorHI&siembra de 8.000
arboles de especies nativas del Valle
GHO &DXFD HQ NP GH IU
forestales en la zona plana de la cuenca
del rio Amaime.

Manuelita AzUcar y Energia 'y

Manuelita Aceites y Energia ,

lograron OD FHUWL-FDFLIQ GF
M Erédite3 ideé/carb@no  producto de la

H

reduccion de gases efecto invernadero y
de las iniciativas de generacién de
<energiRa Pariir #®biomasa y la captura

de gas metano, y otras iniciativas de
economia circular.

"RQ IRUPDFLIQ
Manuelita fue reconocida por la
Asociacion Nacional de Empresarios
(ANDI) y la Federacion Nacional de
Comerciantes (Fenalco)por sus 160

D $ hAds Rdraydddiibly E&nBibucion al
desarrollo social y econémico en
Colombia . También mantuvo el primer
lugar en la categoria Agroindustria en
el ranking MERCO de las empresas con
mejor reputacion empresarial en
Colombia , y la posicion namero 57 en el
ranking general.

Al cumplirse 160 afios de nuestra
Organizacion, estamos comprometidos
con nuestro propoésito central de generar
progreso y bienestar a partir del uso
sostenible de los recursos naturales para
ésta y las proximas generaciones.

el QL

Harold Eder
Presdente

i PLO
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Proveedores agricolas

Manuelita en L. CITED
5 1.452 1.450

( : I F RAS Clientes Paises de exportacion
W (2023 - 2024) @ (2023 - 2024)

H | \/ Litros gpﬁglgtombustible de menor impacto
ambiental (MM)

o

= 173 184

Bioenergia eléctrica vendida (MWh/afio)

Manuelita es una

Ofrece productos diferenciados con valor

agregado y alta calidad, elaborados a partir del (2023)

uso racional y sostenible de los recursos naturales
generando un impacto positivo en el bienestar 45 1 1 5 48 384

de colaboradores y comunidades vecinas.

Colaboradores Inversion social
promedio afio COP $MM

/@\
| |

7 ) 9 7 8 8 ) 069 Inversion ambiental 4 1 : 30 3

promedio afio COP$MM
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Ventas consolidadas
COP $MM

1.534.440

2020 2021 2022 2023
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2.599.244

2024

5(9(17%6

® 19,0%
566.225
©21,8%

2024

2024



En Manuelita agregamos valor econémico y generamos

Valor Econdmico

distribuido

Valor econdmico distribuido
COP $2.296.180.566

Inversion social
2 O% Inversion
) ambiental

1,8%

Impuestos

4,8%

{

Salarios Costo operativo

74,2%

crecimiento sostenible en nuestros grupos de interés.

/D JUY%-FD UHVDOWD HO YDORU HFRQIPLFR GLVWUL
operativo, salarios a colaboradores, pago de impuedos, e inversion social

y ambiental.

Valor econdmico distribuido
COP $2.186.350.371

Inversion social

2,9% ambienta

1,9%

Impuestos

5,3%

{

Salarios Costo operativo

73,7%

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Plataformas e

Manuelita Aceites j 0
: : . : y Energia
agroindustriales ‘Cafa de aztcar (99.9%) =il
y UnldadeS de Manuelita AzGcar Cultivo de palma de aceite,
: : duccion de aceite crud
negocio* y Energia g% UH-QDGR GH SDOPD DFHLWH \
(99,9%) de palmiste, biodiesel, glicerina

UH-QDGD \ ELRJYYV SDUD OD
generacion de energia.

Palmar de Altamira n*
©

(60%)

Cultivo de cafa de azucar, produccién de
azucar, bioetanol carburante, bioenergia
eléctrica y biofertilizantes.

Agroindustrial

L N
S A e i Cotiode i ce acere
0 P :
1864, con el cultivo de cana 'y (84,8%) gg)d;ﬁﬁ :naggi;celzirgu&j:
produccion de azlcar; y desde Cultivo de cafia de azUcar, produccion alrl?niste ' y
1986 comenzo su proceso de de azucar, bioetanol industrial y P '

GLYHUVL-FDFLIQ D RWUDYV  bioenergia eléctrica.
plataformas agroindustriales

como palma de aceite, .
acuicultura, frutas y hortalizas. (Frutas y hOI’t&“Z&S) <ACUICU|'[UI’8_>

_ Manuelita
Manuelita Frutas Acuicultura
y Hortalizas C@)

100% (96,9%)

0

( ) &XOWLYR GH PHMLOORQHV SO
Cultivo de uva de mesa, arandanos, SURFHVDPLHQWR \ HPSDTXH

esparragos, mandarinas, y planta
GH HPSDTXH

* El porcentaje corresponde a la participacion actiaria de
ﬁ Inversiones Manuelita en cada negocio al cierre #8@24. C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 m




P resencia Manuelita opera en tres paises de

América Latina. El Centro

. Corporativo esta ubicado en Cali,
egional &=

CC olombi a)
© Manuelita Azicary  © Manuelita Aceites y
Energia: Palmira, Energia: San Carlos
Valle del Cauca de Guaroa, Meta
© Manuelita © Palmar de Altamira:
Corporativa: Cali, Orocué, Casanare

Valle del Cauca

O Agroindustrial © Manuelita Frutas y
Laredo: Trujillo, La Hortalizas: Ica,
Libertad Departamento de Ica

Chile
© Manuelita

Acuicultura: Puerto
Montt, Provincia de
Llanquihue

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 m



- Su historia se remonta a
1864 cuando su fundador
Santiago Eder, compra en
Palmira, Valle del Cauca, las

haciendas La Manuelitay La
Rita, anteriormente del

2023 - 2024 padre del escritor Jorge

Isaacs, reconocido por su
obra “La Maria”.

Hoy, 160 anos

En 2024 Manuelita después, Manuelita
celebré sus 160 afios sigue trabajando con
generando progreso y conciencia para

bienestar en Colombia. cosechar los frutos
de un mejor manana.

Tu también haces parte de
esta historia y del futuro
gue juntos, seguimos

construyendo

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




Manuelita
Azucar y Energia:

>

En 2023 implementd nuevas
tecnologias de maquinaria y
equipos en campo para optimizar

procesos de siembra mecanica en

de 170.308 créditos de carbono,
otorgados para el periodo
2018-2021, por sus iniciativas para

ORV{ORWHV{D{UHQRY DU lareduccion de emisiones de CO2.

Entre 2023 y 2024, implemento
nuevos sistemas de riego por
pivote y goteo en campo, que
logran reducir el consumo de
agua hasta en un 60%, frente al
riego convencional.

En 2023 inauguro el Aula Dulce
Manuelita en alianza con la
Corporacion Organizacion

Minuto de Dios en el Agroparque
Sabio Multis, ubicado en Tena,
Cundinamarca.

\" Manuelita

®» En 2024 lanz6 al mercado

colombiano su linea de productos
en empaque de papel, mas
amigables con el medio ambiente,
y sus nuevos productosAzucar
Dorada y Blanca Natural.

En 2024, lanz6 el programa
Manuelita Innova, que invita a
startups a presentar soluciones
innovadoras para transformar su
proceso comercial y logistico.

Agroindustrial
Laredo:

® En 2024, alcanz6laFHUWL-FDFLTQ P En 2023 puso en marchanuevo

molino en fabrica paramejorar
extraccion de sacarosa Yy reducir
la humedad del bagazo.

p En 2024 mejoré los procesos de
-OWUDGR HQ ORV FDPSRV G
Dulce, incrementando la calidad
del agua y optimizando el riego
por goteo en los cultivos de la
zona.

P En 2024 por primera vez logro la

FHUWL-FDFLIQ GH D]JOFDU R
- vegana.

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Manuelita Palmar de Manuelita Manuelita

Aceites y Altamira: Frutas y Acuicultura:
Energia: Hortalizas:
» En 2023 alcanzd la ®» En 2024renové su ®» En 2023, inici6 la ®» En 2024 se adhiere al
FHUWL-FD®IL30Q GH FHUWL-FDFLIQ 5632 siembrade32 nuevo Acuerdo de
créditos de carbono, gue acredita su hectareas de produccion limpia
otorgados para el produccion arandano, y en 2024 para sostenibilidad del
periodo 2018-2021, por sostenible. se llevé a cabo la sector mitilicultor
sus iniciativas de primera cosecha, promovido por el
economia circular que ®» En 2024 puso en alcanzando una Estado.
contribuyen a la marcha unagranja produccion total de
reduccion de emisiones solar para aumentar 343 toneladas
de CO2 OD DXWRVX-=-FLHQ FL Bestinadas a su
energeética con comercializacion.
P En2023UHFHUWL-FI1 V Xnergia renovable en
produccién de zonas comunes.

JOLFHULQD UH-QDGD FRQ
HACCP, que garantiza la

inocuidad de su

produccion.

\" MOnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Estrategia

Propadsito
central

Valores
organizacionales

@ Integridad

Respeto por la gente y
compromiso con su desarrollo

@

Responsabilidad social
y ambiental

3!
(6}
5“@ Espiritu pionero
.
Austeridad
==

2 QOrientacion al cliente

MEGA
2030

Manuelita es una

organizacion agroindustrial
GLYHUVL-FDGD FRQ
internacional y alto foco en
productos de valor

agregado.

En el ano 2030 ha
consolidado su modelo de
negocios basado en la
sostenibilidad econémica,
social y ambiental.

C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Oferta

de valor

Manuelita es una organizacion agroindustrial

GLYHUVL-FDGD SULQFLSDOPHQWH HQ ORV VHFWRUHV GH
alimentos y energia renovable , con presencia en

varios paises y zonas productivas de Las Américas.

Crea valor econémico, social y ambiental atravésd e la
gestion efectiva de un portafolio de empresas que
entregan productos diferenciados con valor agregado y

alta calidad a costo total competitivo, elaborados a partir
de fuentes renovables mediante el uso sostenible de los

recursos naturales, generando un impacto positivo sobre el
bienestar de las comunidades vecinas.

Sus clientes objetivo pertenecen a los canales dendustria y
de consumo, a nivel local e internacional.

MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 1 4



Reconocimientos

Desempeno y

Reputacion corporativa .
trayectoria

®» EnMERCO Empresas, que mide las p EnMERCO Talento, que valora las P En2023, &RFD &R O D QdlOrbtsa,
100 empresas con mejor reputacion mejores empresas para atraer y destac6 a Manuelita como proveedor
empresarial en Colombia, Manuelita retener talento en Colombia, ocupé del afio en la categoriaDesempefio
ocupo en 2024, el puesto 57, y ha el lugar numero 53 en el ranking Operativo , gracias a su cumplimiento,
ocupado el primer lugar en la general 2024 y elnumero uno en calidad, seguridad, servicio,
categoria Agroindustria en los el sector Agroindustria. sostenibilidad y transparencia.

altimos once afnos.

p En 2024 Manuelita fue reconocida
por la Asociacion Nacional de
Empresarios (ANDI) y la Federacion
Nacional de Comerciantes (Fenalco)
por sus 160 afios de trayectoria y
contribucion al desarrollo social y
economico en Colombia.

» EnOHUFR (dgue mide la responsabilidad de las
empresas con el medio ambiente, la sociedad y buen
gobierno corporativo, en 2024, Manuelita ocupo la p osicion
namero 44 en el ranking general y

En la categoria ascendio
8 posiciones con respecto al afio 2023, ocupando la
posicion numero 24 en el top 100 general.

" M(]nuelita Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



En 2023 Agroindustrial Laredo
recibid el reconocimiento
"Empresas que transforman el
PerG“ por su programa
"Sembrando Progreso®, que
busca mejorar la productividad y
calidad de vida de pequeios
caficultores.

En 2024, Agroindustrial Laredo
obtuvo reconocimiento del

gobierno regional de La Libertad
y el Consejo Regional del Trabajo
y Promocion del Empleo, por sus
buenas practicas en inclusion
laboral.

En 2024 Manuelita Aceites y
Energia fue galardonada por la
fundacion Manos Pintadas de
Azul, gracias a sSLcompromiso
con la salud y el bienestar de

las comunidades que habitan

en la zona rural de San Carlos de
Guaroa y Acacias, en Meta
(Colombia).

@ MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




Prioridades de

6RVWHQLELO

Manuelita establece 16 prioridades
de accion a través de un modelo de
sostenibilidad que enmarca su
estrategia corporativa y competitiva
de sus unidades de negocio, en los
ambitos econdmico, social,
ambiental, y de buen gobierno
corporativo.

Estas prioridades también declaran su
compromiso de contribuir al cierre de
brechas en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible establecidos por las
Naciones Unidas para el afio 2030.

ﬁ C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




(].(Sobierno corporaﬂvo:)

1. Cultura centrada 2. Estructura, 3. Didlogo y patrticipacion
en valores ética y transparencia con grupos de interés

II. Econdmico

4. 'LYHUVL-FDFLIQ
internacionalizacién

5. Atencién diferenciada y
alta calidad

6. Productos de valor
agregado con menor

impacto ambiental

(IV. Ambiental

I1l. Social

%

Manuelita

. Equipo humano
competente y
comprometido

8. Cuidado de la vida

9. Gestion social con
colaboradores y la
comunidad

10. Desarrollo de proveedores

competitivos y sostenibles

11. Uso sostenible del agua

12. Uso racional de la energia

13. Reduccién de emisiones

14. Proteccién y promocion
de la biodiversidad

15. Cuidado del suelo

16. Economia circular y
gestion de residuos

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



corporativo



Prioridades de

Manuelita enmarca

Su gestién en una

trac?icic')n centenaria SOSte n I b I I I d a.d
de LQWHJULGDG
FXPSOLPIdellgsWR
leyes y normas en

todos los paises
donde opera.

]_ Cultura centrada en valores

2 Estructura, ética
y transparencia

» Organos de gobierno

» Auditoria interna

P Linea Etica

» Sistemas de cumplimiento

3 Diédlogo y participacion
con grupos de interés
® Mecanismos de comunicacion

P Asociaciones y agremiaciones
» Asociaciones sindicales

[ Contribucion a los siguiente ODS: ]

TRABAJO DECENTE 10 REDUCCION DE LAS 12 PRODUCCION 16 PAZ, JUSTICIA
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES Y CONSUMO E INSTITUCIONES

ECONGMICO RESPONSABLES SOLIDAS
Vs

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




1- & X O W X U D F H o LS valoics Manuelita rig=n nuestro

rglacignamygnto gon todos los grupos
oidés, & tgrlos los paises donde
eragnos.

@ Respeto por la gente y
compromiso con su desarrollo

@ Integridad

Es el nicleo de todos nuestros valores, nos caracteza El buen trato, la equidad y el

en el actuar y soporta todas nuestras decisiones. a reconocimiento de los derechos de nuestra
ética, la honorabilidad, la honestidad, la rectitud, la gente rigen las relaciones humanas en
seriedad en los negocios, el culto a la verdad, son Manuelita. Valoramos la diversidad y
herencia centenaria y, quienes laboramos en Manuelia, buscamos siempre generar oportunidades
los compartimos. Respetamos las leyes y para el desarrollo de nuestros

normas de los paises, los gobiernos colaboradores, contribuyendo al logro de

los objetivos de la organizacion.

~ ( N

y las organizaciones con las cuales
nos relacionamos.

_ . . “Contamos con programas
“La integridad la vivimos a de reconocimiento que
diario, siendo coherentes con permiten destacar el
nuestras palabras y acciones, desempefio sobresaliente.
incluso cuando no somos Ademas, con nuestro modelo
observados. Es un valor de formacién buscamos

IXQGDPHQWDO TXH UH®HMD HO contribuir al desarrollo de
respeto genuino por los competencias de nuestros
demas Y por uno mismo. colaboradores’.

Gerente Corporativa de Auditoria. $QD *R Q] bddtk¥ecursos Humanos Manuelita Acuicultura

ﬁ Manuelitﬂ C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




~¢  Responsabilidad social ﬁf\

g@ y ambiental

Espiritu pionero

Buscamos la sostenibilidad de nuestra actividad Nos caracterizamos por la constante
empresarial y de nuestros productos, a partir de un busqueda de la mejor tecnologia existente
impacto positivo en el medio ambiente y en el bienestar para la organizacion. En los negocios en los
de nuestras comunidades vecinas, colaboradores, cuales participamos, incorporamos lo que
clientes y proveedores. Es permanente nuestro aprendemos de los mejores y marcamos la
compromiso y participacion en el mejoramiento de la ruta de innovacion del sector.

sociedad en la cual vivimos y trabajamos.

- ™ 4 h

“En Manuelita vivimos el Espiritu
Pionero explorando, pensando
diferente, reinventando, y

siendo creativos, para salir de

la zona segura. Esto nos

exige mucha disciplina 'y
potenciar nuestra capacidad

para analizar todas las
YDULDEOKWVY HQ MXHJ

“En Manuelita vivimos la
responsabilidad social y
ambiental promoviendo el
bienestar de nuestras
comunidades y cuidando

el medio ambiente,
asegurando que nuestras
acciones y productos generen
un impacto positivo y
sostenible para la sociedad

&DUORV 0D X U Lderbnf c&bJal Manvelita Frutas y Hortalizas

$ Manuelitﬂ C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



©
Austeridad O Qrientacion al cliente

pROA Qe
$XVWHULGDG HQ ODQXHOLWD VLJQL-FD LQY HUNé& dfiedt@na Bn desarrollar relaciones de largo pazo con
esencial, con criterio de excelencia, sin nuestros clientes, entregandoles siempre productos y
ostentacion. Evaluamos la contribucion de cada servicios de alta calidad. Buscamos ser preferidogor
inversion y cada gasto, para la permanencia de nuestros clientes a partir de un entendimiento cont inuo de
nuestra organizacion. sus necesidades y un esfuerzo permanente por supera sus
expectativas.

“La austeridad en Manuelita “La orientacion al cliente guia

VLIJQL-FD XVDU ORV UHFXUVRV HQ OFR nuestra estrategia y operacion

realmente necesario: gestionar diaria, pues incluimos sus

la sostenibilidad ambiental de necesidades en el centro de

nuestras operaciones, generar nuestras decisiones.

progreso y bienestar en Construimos relaciones solidas

nuestros colaboradores y las y de largo plazo, basadas en la

FRPXQLGDGHYV GH LQ®XHQFLD \ honestidad, integridad y una

mantener modelos de negocio vision compartida de

con competitividad de largo generacion de valor, que

plazo en los mercados trasciende mas alla de la

nacionales e internacionales. entrega de un producto.

Gerente General Palmar de Altamira. -XDQ )HOL S HckheJddntdrRal Industria Manuelita Azdcar y Ener gia

ﬁ Manuelitﬂ C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



2 (VWUXEFWXUD

AWLFD \ WUDQ

+ Organos de gobierno

+ Auditoria interna

+ Linea Etica

+ Sistemas de cumplimiento

\" Manuelitﬂ (InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




®RUJIJDQRYV GH J

NG

Asamblea general

de accionistas
La estructura de gobierno ‘ P Comité Recursos
esta compuesta por una _ ) Humanos & Sostenibilidad
Junta Directiva, tres Junta Directiva P Comité Auditoria

comités, las gerencias . S
generales de las unidades Corporatlva ® Comité de Etica

de negocio y las gerencias |
corporativas, a las cuales ‘ ‘
se les han delegado

responsabilidades para Presidente Juntas DII?GC'[IV&S
gestionar asuntos de Negocios
econdmicos, sociales y P Gerencias

ambientales. Corporativas

» Gerencias Unidades

de Negocio

ﬁ Manuelitﬂ C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




Junta Directiva

La Junta Directiva estd compuesta por

‘'LUHFWLYD D GLFLHPEUH

~

OLHPEURV GH OD -XQWD

QXHYH PLHPEURYV SonsQsFLSDOHV

respectivos suplentes. Tres miembros Principales Suplentes

principales son externos, no accionistas.

D Su propésito es direccionar la Henry Eder Caicedo Santiago Eder Garcés
Organizacién en su estrategia y gestion Lukas Garcés Arango Marfa José Garcés Salmoiraghi
corporativa, ademas de otras funciones
GH-QLGDV HQ HO &IGLJR GH %[XH QSarriR GivvaqeH Eder Mario Enrico Giovanelli Eder

D Tiene un periodo de mandato de dos afios. Juan Antonio Zambrano Eder José Manuel Zambrano Eder

. . . Ricardo Sala
p Los miembros de Junta tienen honorarios

“MRV \ VX UHWULEXFLTQ HV GHWH Udtde REn(H&. e}y OD  Juan Carlos Morales Arango

Asamblea general de accionistas.

Patrick Lobo

P El presidente de la Junta Directiva no
ocupa un cargo ejecutivo dentro de la
Organizacion.

César Zamorano

P El presidente ejecutivo de Manuelita tiene
vOZ, pero no voto.

Juan Miguel Jaramillo

Suzanne Lobo Maguire

Enrico Ducrot

Francisco Piedrahita Plata Diego Salazar

\" Manuelita

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Comité de . Comité de
$XGLWRUED Etica

Lo conforman FLQFR Lo conforman FLQFR PLHPEURYV

P LHP E pritdpales de la principales de la Junta

Junta Directiva. Tiene como Directiva. Tiene como objetivo

objetivo apoyar en la gestién analizar los casos relacionados

y cumplimiento de aspectos FRQ FRQ®LFWRYV GH LQWHU
miembros de Junta Directiva y
colaboradores, regulados en el

Lo conforman VHLY PLHPE
principales de la Junta
Directiva. Tiene como objetivo

GH-0LU SROEWLEDV Mo L o FSFARIEY

IMTAIGICLLI cicos ce Conduc
P : Control interno Manuelita.
" " Entes externos de control
Seleccion y contratacion . : - .
&RPSHQVDFLIQ \ EH( ~FLK \Flesgos empresariales Tam_blen recibe y
Capacitacion, desarrollo y | SLBIED ER [SEN ERETS analiza otros
evaluacion dél desempefio Etica empresarial casos de alta
Seguridad y salud en el ERQ®LFWRV GH LQW e
: g ridad’y reportados a
Soswnibildad socia SUS miembros deben raves ge 1a
y contar con experiencia y Linea Etica.

ambiental conocimiento en las areas

Comumcacmnes ~QDQFLHUDV OHJDO

Donaciones tributarias, operacionales,
riesgos, auditoria y control
interno, entre otros.

ﬁ M(]nuelit(] ( Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



$XGLWRUED

/D DXGLWRUED LOQWHUQD HV XQ Y4UHD LQGHSHQGLHQWH
TXH FRQWULEX\H DO ORJUR GH OD YLVLIQ HVWUDWAJLFD
\ OD RIHUWD GH YDORU FRQ LQWHJULGDG \
WUDQVSDUHQFLD

(VWDEOHFH XQ HQIRTXH VLVWHPY“WLFR SDUD HYDOXDU \ PHMRUDU OD H-FDFLD
de los procesos de gestion de riesgos, control y gdoierno.

Como resultado de las evaluaciones realizadas por Aditoria Interna
y los planes de accién implementados por las unidaes de negocio,
HO FRQWURO LQWHUQR HQ ODQXHOLWD VH YLHQH IRUWDOHFLHQGR

Resultados evaluacion: Politica de control interno

2023 2024 \
Oportunidades de mejora 380 482
Recomendaciones 5 16 650
% implementacioén de los planes de mejora 100% 95%
% aceptacion de las recomendaciones 98% 98%

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



/D /JEQHD #HWLF® PHFDQLVPR GH FRPXQLFDFLIQ FRQ-GH

/ E Q H D @] W |_ I &ccesible, disponible a través de distintos canales para que
colaboradores, clientes, proveedores y otras partes interesadas,

SXHGDQ UHSRUW D Ju¥ afattenDaétieaQatrdnsparencia
o el cumplimiento del cédigo de conducta de Manueli ta.

&DVRV UHSRUWDGRYV SRU FODVL-FDFLIQ

$PELHQWH3RVLEOHKWHPXQHUDFLIQHPDV SHODFLRQDPMARNFLRQDWGBRYRWDO FDVRV
ODERUDOIUDXGHV\ EHQH-FLRARPHUFLDOHVFRQ FRQ UHSRUWDGRV
RSHUDWLYRYV SURYHHGRARPKXKQLGDGHYV

Empresa DOHGDIDV
Manuelita Azucar y Energia 38 2 4 1 8 0 5 58
Manuelita Aceites y Energia 25 0 2 0 1 2 14 44
Agroindustrial Laredo 14 2 1 0 1 0 26
Palmar de Altamira 15 1 0 0 2 1 1 20
Manuelita Frutas y Hortalizas 0 0 0 3 0 0 3
Manuelita Acuicultura 1 0 0 1 0 0 3 5

93 5 7 2 15 3 31 156

)

e Los reportes recibidos mediante la Linea EticaVRQ DQDOL]DGRYV FRQ ULJXURVL
Al cierre de 2024 LGHQWL-FDU RSRUWXQLGGBHYLEHPPIIBMBDY FRUUHFWLYDV R
todos los casos fortalezcan la cultura de ética.
reportados en la
Linea Etica se El proceso es gestionado conFULWHULRY GH LPSDUFLDOLGDG \ FRQ-GH(
encuentran JDUDQWL]DQGR HO GHELGR WUDW D& tar@eviid&rdegislore® LQIRUPDF

N cerrados. alineadas con los valores corporativos.

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



6LVWHPDYV

FXPSOLPLHGC(

Manuelita promueve una

FXOWXUD GH FXPSOLPLHQWR \
ética en todos los niveles de la

Organizacion que asegura la

adopcion y el acato de las

normativas vigentes. 2023-2024:

$YDQFHYV

e N I P Actualizacion de manuales y politicas.
Cuenta con un sistema Asimismo, cuenta con
de DXWRFRQWUR|O unprograma de » Andlisis, evaluacion de alertas y reportes
SUHYHQFLTQ \ JHV Wrarigarencia y ética ante entidades de control.
GH UL HcoodtiR ¥l empresarial (PTEE)
lavado de activos, para la administracion P Ejecucion del plan de capacitacion y
~QDQFLDFLTQ GHO delos riesgos comunicacion con una cobertura del
terrorismo y de la relacionados con la
proliferacion de armas corrupcion y el 94% y respectivamente.
de destruccion masiva soborno trasnacional.
(SAGRILAFT).
®» Monitoreo y mejora continua de los controles
establecidos en la matriz de riesgos de la Organiz&ion.
P Aplicacion de encuesta de satisfaccion

\_ \_ de los programas.

\" MOnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024
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~

El sistemade S URWHFFL]
GH 'DWRV 3HUVRQL
garantiza el cumplimiento

de la Ley 1581 de 2012

que reconoce Yy protege el
derecho que tienen las
personas a conocer,
DFWXDOL]DU \ UHF
informacién que se haya
recogido sobre ellas en

bases de datos

o archivos.

o
-~

o

~

Manuelita reconoce que la
informacion es un activo

valioso para asegurar la

continuidad de sus
operaciones. Es asi como
SULVWHPD GH *HV\
6HIJXULGDG GH OD
, QIR U P Dpetrhi el
cumplimiento, monitoreo y
actualizacion de la

informacion para

protegerla 'y

mantenerla.

Q Manuelita

$YDQFHYV

2023-2024:

P SFWXDOL]DFLIQ DO eGlbs SRIGQESW LFDV
de negocio de Manuelita en Colombia.

WL I:BU6%6XLPLHQWR DO GH &@bledtiBSQWUROHYV
K HQ OD PDWUL] GH ULHVJRV H LGHQWL-FDFLIQ GH
oportunidades de mejora.

®» )RUWDOHFLPLHQWR GH OD FXOWXUD GH SURWHFFLTIQ G
GDWRV SHUVRQDOHV \ VHIXULGDG GH OD LQIRUPDFLIQ
mediante capacitaciones y sensibilizacion continua
de los colaboradores.

NLTQ GH

C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



sDialogo

y participacion con grupos de interes

+ Mecanismos de comunicacion

+ Asociaciones y agremiaciones

+ Asociaciones sindicales

\" Manuelita ("Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Mecanismos de
comunicacion

éjﬁ

.

/D JHQHUDFLIQ GH FRQ-DQ]D \ HO PDQWHQHU XQD
relacién cercana con nuestros grupos de i
interés HV IXQGDPHQWDO SDUD QXHVWUD JHVWLIQ

3DUD HVWH SURSIVLWR FUHDPRV FDQDOHV GH
FRPXQLFDFLIQ ELGLUHFFLRQDOHV \ HVYSDFLRV SDUD
FRPSDUWLU LQIRUPDFLTQ HVWUDWAJLFD \ UHOHYDQWH
VREUH ODQXHOLWD VLHPSUH FRQ HO REMHWLYR GH
UHFLELU UHWURDOLPHQWDFLIQ VREUH ODYV
DFWLYLGDGHYV GH QXHVWUD RSHUDFLIQ

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024
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» SFFLRQLVWDVR o)

p Academia @

O c &RQYHQLRV GH SU%“FWLFDV HPSL
e $VDPEOHD GH $FFLRQLVWDV N e &RQYHQLRY SDUD GHVDUUROOR
« -XQWD 'LUHFWLYD » EOLHQWHYV $ « 9LVLWD D RSHUDFLRQHYV
* Informe y balance anual e ,QIRUPH GH VRVWHQLELOLGDG

/QIRUPH GH VRVWHQLELOLGDG , (GExHYWD GH VDWLVIDFFLIQ 1RO E9i899 H v
« $XGLWRUED GH FOLHQWHYV * PaginaWeb

» Colaboradores « /EQHD AWLFD
y sus familas | SImLTL SN VRV HHILELOLPRU IDQLIDELRQHILOR
- « Péagina Web JXEHUQDPHQWDOHYV
« OHGLFLIQ GH DPELHQWH ODERUDO r
« 6LVWHPD GH HYDOXDFLIQ GHO GHVHPSHIR « Reuniones
e (QFXHVWDV GH FRQGLFLRQHV VRFLDO_(I:—iiv + ,QIRUPH GH VRVWHQLELOLGDG
. (VSDFLRV GH FDSDFLWDFLiIQ P Comunidades « Redes sociales
. Nggociacic')n"sindical « Pagina Web
* /EQHD AWLFD * (QFXHVWDV GH FRQGLFLRQHV VRFLDOHYV
+ &RPLWA GH FRQYLYHQFLD \ &RRLW&q

; R
GH 6HIJXULGDG \ 6DOXG HQ HO -7UPE1%H'3JB%§WFPR#J§FRPXQLGDGH\) Gobierno
OHGLRV GH FRPXQLFDFLIQ LQWHUQRM¥UPH GH VRVWHQLELOLGDG
QIRUPH GH VRVWHQLELOLGDG . Redes sociales + 5HXQLRQHV D WUDYAV
Redes sociales - Péagina Web GH JUHPLRV \ RWUDYV

Pagina Web @ q LQVWLWXFLRQHYV

« /EQHD AWLFD

» SURYHHGRUH . = * Informe y balance
®» Medios de LV anual
. i 1on * Informe de
(QFXHVWD GH OHDOWDG GH suURIMHERAHON 6 H VRVWHOLELOLGDG
PDWHULD SULPD DJUEFROD .« Redes sociales
* (QFXHVWDV GH FRQGLFLRQHV V.RRIFDFOHM FDGRV GH SUHQVD \ HQ B4k Ye} WD V
* 9LVLWDV GH FDPSR * 5RQGD GH PHGLRV 9LVLWD D ODV
e /EQHD AWLFD RSHUDFLRQHV
* ,QIRUPH GH VRVWHQLELOLGDG « QIRUPH GH VRVWHQLELOLGDG
* Redes sociales * Redes sociales

Pagina Web * Péagina Web M’
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Asociaciones
y agremiaciones
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Asociaciones Total
sindicales colaboradores*

(2023 )

p S6LQGLFDOLID

(Q ODQX&p@beb@Ialibertadde @
D-OLDFLIQ UHFRQRFHPRYV HO GHUHFKR D
OD QHJRFLDFLIQ FROHFWLYD \ UHVSHWDPRYV ) 6LQGLFDOL]D

todas las organizaciones sindicales
TXH D-OLDQ D QXHVWURY FRODERUDGR U H Yeifjyggmeporales ni conuatistas.
&RORPELD 3HUO \ &KLOH

Pais Unidad de negocio 2023 2024 Sindicatos
Sintracafavalc
Manuelita Azucar y Energia 1.827 1.874 Sintracafiazucol

Sintracatorce
Sintracafavalc

Colombia Manuelita Servicios de Cosecha 65 65 Sintracafiazucol

Sintracatorce

Sintraimagra

Sintragraco

Palmar de Altamira 62 65 Sintrapacol

Sindicato Unitario de Trabajadores de
Agroindustrial Laredo S.A.A. y Sindicato de Trabajadores Estables

Manuelita Aceites y Energia 685 710

Peru Agroindustrial Laredo 1.162 1.154 Sindicato Unico de Trabajadores de la Empresa )
Agroindustrial Laredo y Anexos S.A.A. /
Contratados de la Empresa Agroindustrial Laredo y A nexos S.A.A.
Chile Manuelita Acuicultura 73 71 Sindicato Inversiones Coihuin Ltda. /
/
\ Total 3.875 3.939 /
\\\ B B /,/
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Manuelita genera Prioridades de

progreso y bienestar a - o

SgTeEErY  Sostenibilidad

HIHFWLYD GH XQ SR

GH HPSUHVDV TXH R .
HQWUHJDQ SURGXF 4 'LYHUVL-FDFLIQ H LQWHUQDFLRQDOL]DFLIQ
GLIHUHQFLDGRV FR P $YDQFHV SODWDIRUPDV DJURLQGXVWULDOHYV
DJUHJDGR \ DOWD P 'HVYWLQRV GH H[SRUWDFLIQ

FRVWR WRWDO FRP

5 $WHQFLTQ GLIHUHQFLDGD \ DOWD FDOLGDG

P 6DWLVIDFFLTIQ GH FOLHQWHYV
» &HUWL-FDFLRQHV GH FDOLGDG
» 6HOORV GH VRVWHQLELOLGDG

6 SURGXFWRYV GH YDORU DJUHJDGR
FRQ PHQRU LPSDFWR DPELHQWDO

$]OFDU RUJYQLFD

$]OFDU HQ HPSDTXHV GH SDSHO
%LRHQHUJED HOAFWULFD
%LRFRPEXVWLEOHYV

*OLFHULQD UH-QDGD
%LRIHUWLOL]DQWHYV

\ A A A A A 4

[:&RQWULEXFLNQD OR@\HJXLHQWH 2'6

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 11 CIUDADES Y 12 PRODUCCION ‘I 3 ACCIGN
Y CRECIMIENTO INNOVACION E COMUNIDADES Y CONSUMO POR EL CLIMA
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES RESPONSABLES

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVOS

/~/ JHA_
‘I' & naéﬁ
Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




Vo N

+'LYHUVL-FDFLIQ

+ $YDQFHV SODWDIRUPDYVY DJURLQGXVWULDOHYV
+ '"HVWLQRV GH H[SRUWDFLIQ
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Avances Plataformas
Agroindustriales

Al cierre de 2024:
&DID GH D]OFDU ,

Unidades de negocio: 0DQXHOLWD $]OFDU PLO WRQHODGDYV PLOORQHV GH OLWUR
\ (QHUJED \ $JURLQGXVWULDO /DUHGR- GH DJOFDU —— GH ELRHWDQRO FDUE

PLOORQHV GH OLWURWNhA de energia
GH ELRHWDQRO_LQGXNWAHWOLFD

son de son son
SURYHHGRUHY SURSLDYV arrendadas

Sus clientes estan en el

VHFWRU GH DOLPHQWRYV
IDUPDFAXWLFR HQHUJED \
materiales de construccion.

\" Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Al cierre de 2024
SDOPD GH DFHLWl—I

Unidades de negocio: 0DQXHOLWD $FHLWHVPLOORQHV GH OLWURV PLO WRQHODGDV GH
\ (QHUJED \ 3DOPDU GH $OWDPLUD  de biodiesel . DFHLWH FUXGR GH SC

PLO WRQHODGDY GH DFHLWHMAVRQHODGDV GH |
GH SDOPD UH-QDGR GH SDOPLVWH DO DIR

PLO WRQHODGDV GH MWh de energia
JOLFHULQD UH-QDGD HOAFWULFD

>
son de son
SURYHHGRUHY SURSLDV
Produccién correspondiente a la plataforma Palma:
Manuelita Aceites y Energia, Palmar de Altamira
Piodiesei (1.1) Aceite de palma crudo (Ton)

$FHLWH GH SDOPD UH-QDGR 7R¢gite de palmiste (Ton)

| 5.823 0 7.554
Sus clientes estan en el @ 2L i (D
VHFWRU GH DOLPHQWRYV
cosméticos y energia, *OLFHULQD UH-QDGD 7RQ Energia eléctrica (MWh-Afio)

0

C 9.574

CInForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



JUXWDV \ +RUWDOL]DV

Unidades de negocio:

ODQXHOLWD )UXWDV \ +RUW D O LalX¥as de 8.2 k)
1.089.175
847.860

$ PHUFDGRV HQ (XURSD
Asia y el continente
americano.

Mandarinas (Cajas de 10 kg)

89.165

90.706

Palta (Cajas de 8.2 kg)

@ oo

Espéarragos (Ton)

1143
| o0
Granada (Cajas de 8.2 kg)
® 254
@ : s
Arandanos (Cajas de 1 kg)
G ;oo

*Produccion correspondiente al volumen total procesado en la planta de empaque de Manuelita Frutas y Hortalizas.

&

(e

\
2,
D)

/
&
N

'HO WRWDO GH XYD SYBREWHIVHDGH GHIO
FXOWLYRV SURSEZRWVXGWLYRYV GH WHL

'HO WRWDO GH HVS%“UUDJRV PDQGDL
SURFHVDGRV SHBYLHQH GH FXOWLYR'

'HO WRWDO GH JUDQDGD \ SDOWD SU|
SURYLHQH GH FXOWLYRV GH WHUFHU

C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Acuicultura

Unidades de negocio:
Manuelita Acuicultura

A mercados en Europa,
Asia y el continente
americano.

Mejillones procesados (Ton)

(InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




Paises de exportacion 2023-2024

26
22 23
19
7 7
oy -

Destinos de
exportacion

Manuelita
mantiene
vinculos
comerciales con
Manuelita Agroindustrial Manuelita Palmar de Manuelita Manuelita
Azlcary Laredo Aceites y Altamira Frutasy  Acuicultura
Energia Energia hortalizas

a través de sus
operaciones, En 2023y 2024,
exportaciones e Manuelita export6 sus
importaciones. diferentes productos a:

e Alemania Ecuador e Indonesia Puerto Rico

e Antigua y Barbuda El Salvador o ltalia Republica Dominicana
Importé productos, e Argelia Espafia e Jamaica Rusia
materias primas e Argentina Estados Unidos e Japon Saint Cristobal
repUestos derT;és « Aruba Francia «  Kuwait Saint Vincent
. P y_ e Australia Granada e Letonia Singapur
insumos de: « Barbados Grecia + Libano Santa Lucia
« Brasil e Bélgica Guadeloupe e Lituania Surinam
« Colombia * Brasil Guatemala * Martinique Tailandia
« India e Bulgaria Guayana Francesa e Meéxico Taiwan
« China e Canada Guinea Ecuatorial e Nicaragua Trinidad y Tobago
. Japon e Chile Guyana » Paises Bajos Turquia
« Estados Unidos * China Haiti * Panama Ucrania
. ltalia e Colombia Holanda e Pert Uruguay
. Per( » Corea del Sur Honduras * Polonia Venezuela

» Costa Rica India e Portugal Vietnam

Q Manuelita

¢ Curazao
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5. Atencion diferenciada y

+ Satisfaccion de clientes
+ &SHUWL-FDFLRQHY GH FDOLGDG

+ Sellos de sostenibilidad

f' Mﬂnuelit(] (InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Satisfaccion
de clientes

Se llevo a cabo la evaluacion
de la percepcion de los
clientes industriales y

distribuidores en Colombia y % de respuestas en: Totalmente de acuerdo / de acue  rdo

Perd mediante la encuesta
i Manuelita f q Manuelita \
reall_zada por el Centrq Azlcary Agrcl)_m:judstnal pebeinie
Nacional de Consultoria. Energia aredo y Energia
S 2023 2024 2023 2024 2023 2024
Los resultados indican que
Manuelita es un proveedor (PSUHVD VHULD \ FRQ-DEOH9 99 92 99 98 97
FRQ-DEOH : GH DOWR De excelente reputacion y prestigio 97 100 89 100 926 96
y cercano a sus clientes. e e o U clienies
Estos atributos refuerzan el e S — 89 9 92 93 94 94
posicionamiento de Con la que es facil hacer negocios 82 91 84 03 92 95
Manuelita como una de las Es una empresa que provee soluciones 80 86 86 920 N/A  N/A
marcas lideres en su
secior. ,PDJHQ HQ UHVSRQVDELOL®BG VREFLDO 89 97 96 97
&,PDJHQ HQ UHSRQVDELOLGDG DPELHQWD®9 96 96 97/

$ Manuelitﬂ C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




&SHUWL-FDF
de calidad O
Manuelita Azucar y Energia

&HUWL-FDFLIQ Alcance Emisor

ICONTEC

"' Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Agroindustrial Laredo

&HUWL-FDFLIQ

Q

f

I

Alcance Emisor

(InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




Manuelita Aceites y Energia

&HUWL-FDFLIQ Alcance Emisor
SCS Global Services
ONAC
ICONTEC
257+2'2; 81,21]
. ﬁ*
Palmar de Altamira
&HUWL-FDFLIQ Alcance Emisor

Estandar Principios
& Criterios RSPO

Operaciones campo y planta extractora

Estandar Cadena de
Suministro RSPO MB-IP

Operaciones planta extractora

SCS Global Services

Frutas y Hortalizas

&HUWL-FDFLIQ
SMETA

*OREDO *DS FRQ DGHQG
GRASP,COSTCO, SPRING

Alcance

> D \tahthB § planta de empaque

AH-DLL GROW

Campo

Emisor

SGS del Peru

*OREDO 6WDQGDUG )RR

FSMA Preventative Controls and
FSVP - BRCgs

+$&&3 &HUWL-FDWLRQ
Manufacturing Practices

Cadena de custodia CoC

BASC

G 6DIHW\ %5&JV

* RRIta de empaque

NSF

BASC
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Manuelita Acuicultura @

&HUWL-FDFLIQ

Acuerdo de Produccion
Limpia (APL)

Alcance

Planta de proceso y centro de
cultivo Terao.

Emisor

Agencia de Sustentabilidad
y Cambio Climatico

ASC Standard: MSC Chain of
Custody Standard - Default V5.0

Procesamiento, comercializacion
almacenamiento y venta

ASC Standard: ASC Bivalve
Standard V1.1

Produccién

SCS Global Services

IFS Food Version 7y 8

Produccién de carne de mejillén
cocido congelado, mejillon de
concha entera cocido congelado
y empacado al vacio. Mejillon de
media concha cocido congelado
y empacado en bolsa.

%5& *OREDO 6WDQGDUG
Safety Issue 9

5 ) Reeadn y congelacion de carne

de mejillén, mejillén entero
empacado al vacio, con o sin
salsas. Mejillon de concha
empacado en bolsas dentro
de cajas de carton.

SGS

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Sellos de )IfBON
VRVWHQLEL( il suro

Bonsucro

Manuelita AzUcar y Energia cuenta
con el sello BONSUCRO queFHUWL-FD

Estos estandares aseguran que nu_estros que la produccion de cafia de

productos cumplen criterios de calidad, azlcar cumple con altos estandares
LQRFXLGDG \ UHVSRQVDELOLGDG ®PERVWHQRDBOLOLGDG DPELHQWDO
social. Ademas, nos permiten ofrecer a nuestros y social en su cadena de

Cle |
FOLHQWHV \ FRQVXPLGRUHV FRQ—‘Z‘H\%‘?@ Y?W—Pgwfei’f@éDg_ HQ

ropios e proveedore
nuestros procesos. (propios'y de p

Kosher Halal

Manuelita AzUcar y Manuelita AzUcar y Energia 'y

Energia, Manuelita Agroindustrial Laredo

Aceites y Energia, y FXHQWDQ FRQ OD FHUWL-FDFLIQ
Kosher Agroindustrial Laredo Halal , que asegura que

cuentan con la nuestros productos

FHUW L -KoBhet., L@ cumplen con las leyes

sello de aprobacion dietéticas islamicas en la

otorgado por agencias preparacion y

UDEEQLFDV TXH YHUL-FDQ almacenamiento de los

gue los alimentos que SURGXFWRV (VWD FHUWL-FDFLIQ

producimos como el nos abre las puertas para

azucar, los aceites y sus exportar a paises islamicos,

derivados, cumplen con asi como ofrecer nuestros

las leyes dietéticas productos a los consumidores

judias. que practican el islam.

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024
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2. O
0263.14-39°

RSPO (Roundtable on
Sustainable Palm Oil)

Manuelita Aceites y Energia y Palmar
de Altamira cuentan con esta
FHUWL-FDFLIQ LQWHUQDFLF
JDUDQWL]D OD IDEULFDFLIQ
de todos los productos

provenientes de la planta

extractora y su cultivo propio |, tales

como: el aceite crudo de palma (CPO)

aceite crudo de palmiste (CPKO) y

otros subproductos derivados del

fruto de palma, en sus operaciones

ubicadas en los departamentos del

Casanare y Meta, respectivamente.

2QDO TXH
VRVWHQLEOH

ISCC (International
Sustainability & Carbon
&HUWL-FDWLRQ

Manuelita Aceites y Energia se
HQFXHQWUD FHUWL-FDGD E|
estandar ISCCque avala la
SURGXFFLIQ VRVWHQLEOH H
cultivos propios de palmay

SODQWD GH SURFHVR GH EL

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



HACCP SMETA

Manuelita Aceites y Energia y Manuelita Frutas y Manuelita Frutas y Hortalizas
+RUWDOL]DV FXHQWDQ FRQ OD FHUWL-FDFLIQFX$RRWIDBRQ ODSKMETAWL-FDF
cual permite a las empresas que producen y que avala el cumplimiento de

comercializan productos grado alimenticio, HVW¥Z2QGDUHV GH WUDEDMR
demostrar su compromiso con la produccion VHIXULGDG FXLGDGR DPEL
segura de materias primas y alimentos. ética dentro de sus operaciones.

ASC

ODQXHOLWD $FXLFXOWXUD HVWY, FHUWL-FDGD FRQ $6&

(Aquaculture Stewardship Council) que acredita
VX FRPSURPLVR VRFLDO \ PHGLRDPELHQWDO SDUD

sus cultivos en el mar.

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



6. Productos de
valor agregado

con menor impacto ambiental

AzUcar organica

Azucar en empaques de papel

Bioenergia eléctrica

Biocombustibles
*OLFHULQD UH-QDGD
Biofertilizantes

f' Mﬂnuelit(] (InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




AzUcar organica en
Colombia y Peru

Producimos azucar
RUJ%“QLFD FHUWL-FDGD
en Colombia y Peruq,
cultivada sin el uso
de insumos quimicos
y respetando los
ciclos naturales
del suelo.

f’ Manuelita

EstaFHUWL-FDGD SRU &(5(6 \, QuR @4palRa 8QLITQ
calidad de nuestro cultivo y produccion; y nos permiten llegar a los
consumidores mas exigentes en Colombia, Estados Urdos y Europa,
guienes buscan productos naturales, saludables y responsables con el
medio ambiente.

Azucar Organica - Ton /Afo*

12.870

18.405

PRODUCCION

*AzUcar Organica producida y comercializada por la
plataforma cafia:
Manuelita AzUcar y Energia, Agroindustrial Laredo.

Para el reporte de ventas de productos de valor agregado

con menor impacto ambiental, se incluye la venta de
inventario de afios anteriores.

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



AzUcar en
empaques de papel

Azucar Blanca
y Dorada Natural

) Ton /Ano*
Azucar Blanca y Dorada Natural
Somos pioneros en la categoria de azucar en %
Colombia con dos nuevas presentaciones en \er comercial g 2024
empaque 100% de papel , que responden a de lanzamiento S
la necesidad de los consumidores que buscan 8 626 —
productos de valor agregado mas naturales, i

menos procesados y con menor impacto
ambiental.

*AzUcar producida y comercializada por Manuelita Azlcar y Energia

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Bioenergia
eléctrica

8WLOL]DPRV ELRPDVD FRPR HO EDJD]R GH FDID OD -EUD HC
Generamos energia resultan de nuestros procesos industriales.

eléctrica a partir de _ _ ) _ o
En nuestras operaciones en el Meta producimos energia a partir de biogas

fuentes renovables

o FDSWXUDQGR \ DSURYHFKDQGR HO PHWDQR JHQHUDGR SRU ¢
GRS e it aceite de palma.
autoabastecer
nuestros procesos Adicionalmente, generamos excedentes para el suministro de energia  domeéstica , a
productivos en través de aliados que la comercializan.

Colombia y Peru.
Cogeneracion (MWh/afo)

) . @ 2035
i 198.128 e 45115 B 23%
S 206.494 ¥ 48.384 3 23%

*Los excedentes de energia que son vendidos corcesfen a Manuelita Azlcar y Energia
y Manuelita Aceites y Energia

\" Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Biocombustibles

Como parte de nuestro

enfoque d_e ofrecer Los biocombustibles constituyen a una de las princpales soluciones para la reduccion
energias Ilmplas GH HPLVLRQHYV GH JDVHV GH HIHFWR LQYHUQDGHUR OD GL
provenientes de fuentes y la mejora en la calidad del aire.

renovables, producimos
y comercializamos

biocombustibles a Bioetanol Bioetanol LB/lggleseI
partir de la cafia de c/ar?urante |r/1dl~Jstr|aI fio
azlcar y palma de 0 o
aceite. _ _ _
Yol ( 2023 Yol ( 2023 Yol ( 2023
O O O
8 55.493.985 (:)) 5.808.083 8 111.609.857
ol ( 2024 ol ( 2024 ol ( 2024
x x x
% N 53.401.398 N 5.776.175 ) 119.676.992
> ODQXHOLWD $]OFDU \ (QHUJED S WRAgiRdstrial Laredo produce P ODQXHOLWD $FHLWHV \ (QHUJED S
bioetanol carburante , que se bioetanol industrial  que se usa en la biodiesel que se comercializa de acuerdo
comercializa de acuerdo con el porcentaje industria quimica y farmacéutica como con el porcentaje de mezclas aprobado
de mezclas aprobado por los gobiernos disolvente para la fabricacion de por los gobiernos para oxigenar de diesel
para oxigenar gasolina de origen fosil. productos. de origen fosil.

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



*OLFHULQD U

Glicerina
Ofrecemos subproductos Ton /Aho*
de yalor agregado Gracias a sus propiedades
den_vados de la pglmq de humectantes, emolientes y _ )
aceite, como laglicerina solventes, es empleada en la o)
U H = Q PuBaalternativa IDEULFDFLIQ GH SUR( 9 WRVH63 ,\O
HFROTJLFD \ VRV WH Q L frf3gqéuticos, cosmeticos = g
y de cuidado e higiene 8 o
o

frente a la glicerina de
origen animal
0 sintético.

personal.

9.574

*OLFHULQD 5H-QDGD SURGXFLGD \ FRPHUFLDOL]DGD SRU 0DQ

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Biofertilizantes

4 A

(Q ODQXHOLWD W D PNEgsfipgproductos % ,25*$1,. Biofertilizantes
desarrollamos soluciones \ %,2) (57 elaborados a partir Ton /Afo

- . de fuentes renovables, ofrecen
innovadoras y sostenibles POOWLSOHV EHQH-FLRY SDUD_HO VXHOR
para fortalecer la

_ _ y los cultivos, como mejorar la
agricultura en Colombia. fertilidad, nutricion y salud de las
plantas, ademas de impulsar la
productividad y calidad de las
cosechas.

PRODUCCION

Contamos con el respaldo de los

agricultores que han comprobado su
H-FDFLD HQ FXOWLYRV GH
arroz, café, pifia, platano, aguacate,
citricos, entre otros.

ﬁ ( Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 m







La gestion de nuestro talento
humano buscaatraer,
GHVDUUROODU \ -G
nuestros colaboradores |,
quienes generan valor a la
organizacion, y contribuyen
directamente al

cumplimiento de nuestra
MEGA 2030.

Nuestro equipo esta
conformado por
profesionales competentes
y comprometidos , que
trabajan en un entorno

seguro, saludable y
productivo.

8 cuidado de la vida

O Gestion social con

Prioridades de

sostenibilidad

7 Equipo humano competente 10 Proveedores competitivos

y comprometido y sostenibles

» Nuestra gente

» Ambiente laboral

» Equidad de género

» Desarrollo

P Capacitacion

P Universidad Manuelita

» Cadena de suministro
» Desarrollo de proveedores
P Pequeiios proveedores

[ Contribucion a los siguiente ODS: j

FIN SALUD
DE LA POBREZA Y BIENESTAR

il e

EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE
DE CALIDAD DE GENERO Y CRECIMIENTO

®» Inversion social . ECONOMICO
®» Educacion para adultos I!!” g /s/i
P Cobertura en servicios de salud (]
P Acceso a vivienda de calidad
® Generacion de ingresos
complementarios

®» Bienestar con la comunidad < : 4
®» Fundacion Manuelita

colaboradores y la comunidad

10 REDUCCIGN DE LAS
DESIGUALDADES

A
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7 (TXLSR
humano

competente y comprometido

Nuestra gente

Ambiente laboral

Equidad de género

Desarrollo

Capacitacion

+ 4+ |+ ]+ ]+ ]+

Universidad Manuelita

f' Mﬂnuelit(] (InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Nuestra gente

/RWDO FRODERUDGRUHYV

000 7.978
5.069

;

7TRWDO FRODERUDGRUHYV GLUHFWRYV

6.591 X
TRWDO GH FRODERUDGR U Hasaseig~seS D E V

4.566 7
- Colombia **No incluye temporales, contratistas, ni 2023 @ 2024 @
4.514 - eventuales Manuelita Frutas y Hortalizas. ( ) ( )
~Pert % Colaboradores contratados % Colaboradores contratados
directamente por tipo de cargo directamente por tipo de contrato
392 7
~Chile 13,2% 43,7%
378 J - }Administrativos }Fijos

42,9%

86,8% 56,3%
Operativos =y ,QGH-QLGRYV
, 1%

(2023e) (20240)

*&LIUDV SUR P ktiajeReripbRiled y contratistas

87,0%

‘

' Mﬂnuelitﬂ Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024
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/D WDVD GH URWDFLIQ FRQVROLGLE

7DVD GH URWDFLTQ(QYQ los afios 2023 y 2024 fue del 11,9%
y del 13,2% respectivamente.

Monitorear este indicador permite evaluar la
capacidad de Manuelita para retener su talento
y detectar posibles oportunidades dentro del
entorno laboral.

11,9%
13,2%

No incluye temporales, contratistas, ni eventuales
Manuelita Frutas y Hortalizas.

(2023 ) (2024)

7DVD GH FRQWUDWDFLIQ
No. de colaboradores nuevos
/ promedio de colaboradores

11,7%

(2023 ) (2024)

ﬁ Manuelitﬂ C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




Ambiente laboral

En el 2024 llevamos a cabo la
tercera medicién de ambiente
Laboral con GPTW® (Great
Place To Work), en la cual
Manuelita alcanzé un nivel
consolidado de Favorabilidad
del 72%, con una participacion
del 98,5% de nuestros
colaboradores elegibles* a
participar en la encuesta.

*Elegibles: Colaboradores con minimo tres meses
dentro de la Organizacion. Excluye colaboradores
en licencia, vacaciones, e incapacidades.

\" Manuelita
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La credibilidad, el respeto y la ecuanimidad, confaman

la CONFIANZA, entendida como el activo intangible
mas importante de un gran lugar para trabajar.

Great Place to Work® Model©

Medicidon de variables

P Credibilidad

P Respeto

» Ecuanimidad
» Compafierismo
» Orgullo

Para el afio 2024,Great Place to Work®

FHUWL-FT HO DPELHQWH ODERUDO GH ODQXHOLWD
Corporativa como Muy Sobresaliente.

Adicionalmente, FHUWL-FT D ODQXHOLWD
Azlcar y Energia y Palmar de Altamira

como compafiias consideradas por el 95%

y 87% de sus colaboradores

respectivamente, como un excelente

lugar para trabajar.

f' Mﬂnuelit(] (InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Principales iniciativas implementadas durante
el 2023 y 2024 para mejoramiento de Ambiente Laboral

Planes de Espacios de i
: Reconocimientos
bienestar @ SDUWLFLSDFL N

Aumento en la cobertura de los Espacios deFRPXQLFDFLTQ G L UHm\pedentacion de programas para
planes de bienestar para entre la Gerencia general y los reconocer a los colaboradores
colaboradores, enfocados en deporte, colaboradores FRQ HO -Q GH segun criterios como: antigtiedad,
salud fisica y mental, celebracion de LGHQWL-FDU QHFHVLGD G H yromédbReX @terdrds Uogro de
fechas especiales, e integraciones resultados de negocio. resultados y disminucién de la
SDUD IRUWDOHFHU OD FRQ-DQ]D accidentalidad.

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 m



: Escuelas técnicas — Mejoras de
Voluntariado Qe : —|= :

operativas — = infraestructura
Programas devoluntariado para Desarrollo de escuelas Continuidad del plan de
desarrollar actividades de salud, técnicas operativas para mejora de instalaciones
cuidado del medio ambiente y labor cerrar brechas de conocimiento locativas con oportunidades
social con comunidades vulnerables, y promover el desarrollo de los en infraestructura, iluminacion,
entre otras iniciativas. colaboradores. y disefio, entre otros.

\" MOnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 m



Equidad de género

En supolitica de Equidad de Género , Manuelita
reconoce que liderar acciones orientadas al cierrede
brechas entre personas de diferentes géneros en los
paises donde opera, genera oportunidades equitativas.

Las practicas equitativas con enfoque de género se

GH-QHQ HQ OLQHDPLHQWRY SDUD ORV VLIXLHQWHY SURFHVRYV
B Reclutamiento y seleccion

Capacitacion, promocion y desarrollo personal y prafesional

Remuneracion

v Ambiente laboral y bienestar

a Balance vida personal y laboral

a Acoso laboral y sexual

v Comunicacion no sexista

-

Desde el 2021,Manuelita es
miembro activo del sello
INcluye Colombia ; un espacio
para generar nuevas ideas y
mejores practicas en
diversidad e inclusion.

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




&RQ HO SURSIVLWR GH DYDQ]JDU HQ HO FLHUUH GH
brechas de equidad de género, Manuelita se

ha propuesto aumentar el porcentaje de

UHSUHVHQWDFLIQ WRW®@ GH PXMHUHYV
una de sus unidades de negocio. Entre 2023

y 2024 DXPHQWI OD SDUWLFLSDFLIQ WRWDO GH

mujeres en un 3%.

SHSUHVHQWDFLIQ GH PXMHUHYV

~

(2023 ) (2024 )
Total
Unidad de Negocio #Jﬁjt?lﬁse Comboradores g UHVH QW D#HVTIS}gIzgse Cogtg%ges SHSUHVH QWDFLIQ

Manuelita Corporativa 9 24 38 11 29 38
ODQXHOLWD $]OFDUI40(QHUJEMS3 7 192 2.270 8
Manuelita Aceites y Energia 97 823 12 144 877 16
Palmar de Altamira 32 358 32 340

Agroindustrial Laredo 61 1.672 4 66 1.715 4
ODQXHOLWD )UXWDW2A +RUWDRZL]DV 28 94 280 34
Manuelita Acuicultura 129 298 43 210 405 52
Total 530 5.448 10% 749 5.916 13%

N

/

\" Manuelita
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GH 5HSUHVHQWDFLIQ GH PXMHUHV HQ FDUJRV GH OLGHUD]JR SRU

\

% Participacion de . % %

Mujeres en Niveles 1-2-3 Mg}giedse Tolal Plana 5 HSUHVHQW D’ﬁﬂﬁﬁf Total Planta i SUHVHQWDFLIQ
Manuelita Corporativa 5 15 29 6 16 38
ODQXHOLWD $]OFDU M (QHUJEBO 33 19 54 35
Manuelita Aceites y Energia 6 34 18 5 34 15
Palmar de Altamira 2 10 18 2 10 20
Agroindustrial Laredo 7 32 22 7 34 21
ODQXHOLWD )UXWDV10 +tRUWDZIL]DV 39 10 28 36
Manuelita Acuicultura 3 11 20 3 12 25

\Total 49 179 27% 52 188 28%

Asimismo, busca incrementar su porcentaje de
PXMHUHVY HQ FDUJRV GH OLGHUD]JJR QLYHOHYV \
con una mejora del 1%.

En 2023, Manuelita
participé en el programa
de mentorias de la
ANDI, que promueve el
liderazgo en mujeres
gue ocupan roles de
jefatura en las
diferentes unidades de
negocio.

Q Manuelitﬂ C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Manuelita se ha propuesto romper
paradigmas de género , caracteristicos
de una operacion agroindustrial que
cuenta con cargos historicamente
desempefiados por hombres.

Este proceso que iniciamos en 2023,
ha requerido las siguientes acciones:

GH PXMHUHV HQ FDUJRV KLVWIULFDPHQYV

2023 2024

~

Cargos que desempefian

Manuelita 20 33
$]OFDU \ (QHUJED

2-FLRV YDULRYV

Operaria de tractomula

Tractorista

2SHUDGRUD ORJEVWLF

P .GHQWL-FIFPIIOREHKLVWIULFDP H QLN 34 31

masculinizados.

P SWUDFFLIQ G HpadpaXprbidvet gu
participacion en procesos de seleccion.

P SGHFXDFLIQ \ PHMRUdYV ORFDW
EDIRV \ ]JRQDV FRPXQHV HQ FDP
cerrar brechas entre hombres y mujeres.

s y Energia

3ROLQL]DGRUD
Supervisora de campo

Supervisora de planta extractora
Tecnologa de proceso

Operaria de lubricacion
2SHUDULD GH PDQWHQ

Palmar de Altamira 4 7
YDV

Operaria de campo
Operaria de planta
Supervisora planta

SR SDUD

Agroindustrial

Ingeniera tecnologia agricola
Despachadora de almacén general
Muestreadora

Operaria de ganaderia

JUXWDV \ +RUWDOL]DV1

Laredo 3 11 _
Laboratorista
Controladora de seguridad industrial
Despachadora de almacén general
Operaria de pellets
. Supervisora de produccion
Manuelita

Supervisora de campo
Operaria de mantenimiento agricola

Manuelita Acuicultura 1 0

Operaria electromecanico

Total 64 83

N
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En el 2024 de los colaboradores

Desarrollo

administrativos fueron
7 I % evaluados a través del Sistema
de Gestion del Desempefio

En Manuelita estamos comprometidos con el
desarrollo de nuestros colaboradores.

NuUmero de

Nuestro 6 LVWHPD GH *HVWLIQ GH 'HVHPSHIR 6*' colaboradoresen SGD 2 coza
nos permite medir el cumplimiento de los objetivos - -
GHO QHJRFLR \ GH ORV REMHWLYRV LQGLYQBRK¥BAVWIHIOQERY \ QRHUJIEZ?2

SDUD FDGD FRODERUDGRU $VE PLVPR L G M&QWektia Adeités§ BekfO HY 134 132

brechas en competencias y monitorear acciones de industrial d

desarrollo para su mejoramiento. Agroindustrial Laredo 117 113

El seguimiento al desempefio promueve espacio de ODQXHOLWD )UXWDV \ 8RUWDU®HL]DV

retroalimentacion, con conversaciones en doble via Manuelita Acuicultura 22 23

entre jefes y colaboradores. Palmar de Altamira 54 55
Manuelita Corporativa 25 24
Fundacion Manuelita 4 4
Total 631 638

\" Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



En Manuelita valoramos eldesarrollo profesional

Promocion

de nuestro equipo

y priorizamos a nuestros colaboradores para cubrirvacantes internas.

Promocion Interna

(® # de hombres promocionados ) (® # de mujeres promocionadas )

Manuelita
Azlcary |

Energia |

Manuelita
Aceites 'y —

Energia |

Agroindustrial |
Laredo

Palmar de _|
Altamira

Manuelita
Frutas y |
Hortalizas

Ma_muelita _
Acuicultura

Manuelita _|
Corporativa

I

afr aff oS
N ~ A

IS IS

96
5)

26

AW
o ©

NP
(28 Ne]

w
H

=
w

Q Manuelita

[EY

w

(o]
w

[EnN

o

()]

10

9

2023
2024

2023
2024

2023
2024

2023
2024

2023
2024

2023
2024

2023
2024

Colaboradores promocionados

(® # de hombres promocionados )

(® # de mujeres promocionadas )

197 32
257 33

Total 229
Total 290
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Capacitacion

Manuelita cuenta con un modelo de
formacion que incluye procesos de

entrenamiento en el cargo y capacitacion

para nuestros colaboradores

administrativos y operativos, en tres

lineas de formacion:

» Liderazgo para el desarrollo,
incluye la formacion en valores
organizacionales y la alineacioén con
nuestro modelo de competencias
como: Escuelas de Liderazgo, y
procesos de Coaching y Mentoring.

P Sistemas de gestion para la
continuidad, incluye capacitaciones
orientadas a fortalecer el cumplimiento
de las normas y estandares requeridos
por entes internos y externos,
proveedores y clientes.

P Operacion para la excelencia,
busca proveer la induccién y el
entrenamiento necesario para
instalar las capacidades técnicas
requeridas en los colaboradores.

\" Manuelita

Colaboradores Total colaboradores Cobertura** \
capacitados* directos (%)
2023 2024 2023 2024
Operativos 4.607  5.056 5.721 5.928 83%
Administrativos 893 1.116 870 889 100%
K Total 5.500 6.172 6.591 6.817 J

&8
=

*El dato incluye colaboradores con al menos una capacitacion en el afio

Cumplimiento planes
de formacion

2023 919%

Cumplimiento planes
de formacion

7%

**0% de cobertura promedio afio

La disminucion en 2024 se
presenta por un cambio en la
metodologia, que registra como
- Q D O L |2g=bvidades de
formacion que alcanzan una
cobertura igual o superior al 80%

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024



Universidad LaEscuela de Lideres es un programa de la Universidad

Man uelita Manuelita que tiene como proposito desarrollar lideres
competentes y comprometidos  bajo una cultura
organizacional basada en los valores y competencias
organizacionales, contribuyendo a la construccion de una
marca de liderazgo Manuelita.

2EMHWLYRV HVSHFE-FRYV

?O? Potencializar habilidades de liderazgo de equipos y
KR8 logro de objetivos organizacionales.

@ Atraer y retener el talento clave mediante un proce so
—— de aprendizaje integral, alineado con la estrategia.

Crear mayor sentido de compromiso de nuestros lideres
a través de la gestion del conocimiento corporativo .

(Q - Q D O UaBeR&4&/cohorte de la
Escuela de Lideres de Manuelita, alcanzando 62
colaboradores egresados desde su inicio en 2015.

En esta cohorte desarrollamos una modalidad hibriday
contamos con la participacion de los Gerentes Geneales de

las unidades de negocio como facilitadores de los wirsos de
estrategia de la Organizacion.
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Los estudiantes de la tercera promocion
Entre las principales fortalezas de %g alcanzaron un promedio de 4,7 en sus
la tercera cohorte , se destacan:

FDOL-FDFLRQHYV

La adaptacion de los contenidos al

contexto de cada negocio para la No. de Horas de
aplicacion de los conceptos Unidad de negocio participantes  formacion
aprendidos. . . .

P Manuelita Azucar y Energia 6 888
= funC|onam|ento prqgt!co 2l Manuelita Aceites y Energia 7 1.036
plataforma virtual facilité los - -
entregables y el proceso de Agroindustrial Laredo 5 740
FDOL-FDFLIQ Palmar de Altamira 2 296
La creacion de redes de contacto Manuelita Frutas Yy Hortalizas 2 296
permiti la colaboracion entre Manuelita Corporativa 2 296
I|deres_ de distintas unidades de Total Y 3550
negocio. \_ %

La pertinencia de los modulos
posiciono al programa como una Satisfaccion general
formacion de alto nivel. del programa

94%

de los estudiantes de la tercera
O cohorte han sido promocionados
O a otros cargos y/o han ampliado

sus roles.
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s.Culdado
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Cultjvamos
SEGURIDAD

Cultivamos Seguridad es
un modelo de gestion de
la Seguridad y Salud en

el Trabajo , para fortalecer
habitos y buenas practicas
en lideres y colaboradores.

El cuidado de la vida esta por
encima de todo.

Entre todos debemos cuidarnos.

Siempre busco el modo méas seguro
de realizar mi trabajo.

Si detecto una anomalia en
seguridad, actlo inmediatamente,
lo reporto, no lo dejo pasar.

Las prioridades del modelo en 2023
y 2024 estuvieron enfocadas en:

>

Implementacion del esquema de
caminatas gerenciales* por parte de la
alta direccion, gerentes y jefes de area.

Mejoramiento del esquema de gobierno
corporativo para la Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Declaracion de losprincipios de
seguridad Manuelita.

Actualizacion de la matriz deriesgos
criticos y seguimiento a planes de accion.

Disefio y ejecucion de planes de reduccion
de la tasa de accidentalidad y severidad.

*Caminatas gerenciales :
Recorridos periodicos por parte del
gerente general del negocio y
gerentes de area para monitoreatr,
promover la adopcion y generar
conexion de los colaboradores con
nuestro modelo de Seguridad y
Salud en el Trabajo.
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A través de este programa
contribuimos a la mejora
continua de los indicadores de
accidentalidad y severidad de
las unidades de negocio, siendo
el mecanismo para la gestion de
peligros y riesgos que afectan la
seguridad y la salud de los
colaboradores.

Tasa de Accidentalidad

Tasa de Severidad

10,35%
0,56%
6,43% 0,47%
5 55% 0,44% 0,44%
. 4.95% 0,36% 0,42%
T 4,26% ) 0,279
-__342%) 4,11% 3,74% .
ST Bt B B e
2.83% 0,18% oe---- N 0.19%
' ' . . O )
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

f' Manuelita

La tasa de severidad del afio 2023 se vio afectada por un accidente fatal ocurrido en
operaciones de cosecha en Manuelita Azlcar y Energia.

(InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




Tasa de accidentalidad y severidad 2023 - 2024

Tasa de accidentalidad Tasa de severidad Valor absoluto \
No. de colaboradores accidentados No. de dias perdidos por accidentes No. de accidentes en
/ Total de colaboradores de trabajo / Total de dias trabajados valor absoluto
Unidad de Negocio 2023 2024 2023 2024 2023 2024
Manuelita AzUcar y Energia 3,46% 1,89% 0,98% 0,12% 76 42
Manuelita Aceites y Energia 7,99% 5,19% 0,47% 0,45% 108 67
Palmar de Altamira 5,07% 5,86% 0,24% 0,21% 31 36
Agroindustrial Laredo 1,92% 2,47% 0,08% 0,15% 32 42
Manuelita Frutas y Hortalizas 0,60% 0,87% 0,01% 0,10% 7 12
Manuelita Acuicultura 5,58% 4.21% 0,23% 0,16% 22 16
kTotaI consolidado afio 3,74% 2,83% 0,42% 0,19% 276 215 J

En 2024 Manuelita logré una
reducciéon* en accidentes del

*en comparacion con el 2023

M as d e Empresa Colaboradores Ca':,gi;?tsag%n
4 O O O O Manuelita AzGcar y Energia 2.401 15.535

D Manuelita Aceites y Energia 1.716 0.642
horas de capacitacion Agroindustrial Laredo 3.435 16.737
en Seguridad y Salud Palmar de Altamira 631 3.309
ocupacional en 2023 Manuelita Frutas y Hortalizas 172 845
y 2024 Total 8.355 46.068

ﬁ C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




9.Gestion Social

con colaboradores y la comunidad

Inversion social

Educacion para adultos

Cobertura en servicios de salud

Acceso a vivienda de calidad

Generacion de ingresos complementarios

Bienestar con la comunidad

++ |+ |+ |+ + ]+

Fundacion Manuelita
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Inversion
Social

Nuestra gestion social se enfoca en mejorar lacali  dad
de vida de nuestros colaboradores, sus familiasy | as
comunidades cercanas a nuestras operaciones a través
de programas para el cierre de brechas eneducacion,
vivienda de calidad, salud y generacion deingresos
complementarios.

De esta manera promovemos la motivacion, el
compromiso y la lealtad de nuestro talento humano; vy al
mismo tiempo impulsamos el desarrollo social y
econdmico de las comunidades donde hacemos presenc.

Inversion social 2023 Inversion social 2024
COP%$46.933 MM COP$55.575 MM

|
3,6%

Fundacion
Manuelita

7, 1%

Donaciones

9,2%
3 y 8% Don’aciones ‘
Fundacion
Manuelita ’

—

Ejecucion 74 ’ 8%
Ejecucion 73 3(y programas de
programas de ) 0 gestion social %HQH-FLRV H[WUD
gestion social %HQH-FLRV HIWUDOHJDOHYV a empleados

a empleados
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/ID JUY%4-FD UH®HMD ODV FREHUWXUDV DOFDQ]DGDV HQ QXHVWURYV

&)

Entre 2023 y 2024

programas de educacion, vivienda de calidad y salud
para nuestros colaboradores y la comunidad en los
anos 2023 y 2024.

Coberturas alcanzadas* entre 2023 y 2024
(2023e) (20240)

1.397

1.221
403 313
. . . .

Educacion Salud Vivienda

*La cifra incluye coberturas de:

* Linea social directa: Colaboradores
y sus familias

e Linea social indirec ta; Comunidades
cercanas a nuestras operaciones.

\" Manuelita

adultos y
jovenes extraedad
culminaron su
educacion basica
secundaria.

personas
IXHURQ D-OLDGD
sistemas de seguridad
social de salud.

familias
alcanzaron vivienda
propia de calidad.
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Educacion
para adultos

Mejoramiento de la cobertura en educaciéon

Comprometidos con promover acceso a laeducacion de calidad |

apoyamos a nuestros colaboradores de menores ingre®s, sus

IDPLOLDV \ ODV FRPXQLGDGHV YHFLQDV SDUD TXH -QDOLFHQ VX HGXFDFLIQ
béasica secundaria.

Durante 2023y 2024, 774 personas
obtuvieron su titulo de bachiller

% HQH-FLDU L RMidad de Negocio \

412 ita Az ,
Colombia Manuelita AzUcar y Energia

112 Manuelita Aceites y Energia

5 Palmar de Altamira

210 i i
Per( Agroindustrial Laredo

22 Manuelita Frutas y Hortalizas
Chile 13 Manuelita Acuicultura

\Total 774 J

~ 271 503
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Cobertura en servicios
estatales de salud

Mejoramiento de la cobertura en servicios de salud

Incentivamosla D-OLDFLTQ DO VLVWHPD pailaQHUDO GH VDOXG
todos los miembros de familia que conviven con nuestros

colaboradores de menores ingresos, asi como para la

FRPXQLGDGHV GHO Y4UHD GH LQ®XHQFLD

Durante el 2023 y 2024,2.618 SHUVRQDV VH D-OLDURQ DO
sistema de salud, en alianza con los gobiernos lockes.

% H Q H - F L DUnid&d/de Negocio \
_ 1.370 Manuelita Azucar y Energia
Colombia : . .
36 Manuelita Aceites y Energia
berd 1098 Agroindustrial Laredo
eru
114 Manuelita Frutas y Hortalizas
Total 2.618 /

Personas de la familia extendida de nuestros:

410 2208
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Acceso a vivienda
de calidad

Brindamos apoyo a nuestros colaboradores de menoresingresos y a
las comunidades vecinas para facilitar elacceso a vivienda propia ,
asi como larealizacion de mejoras para quienes ya cuentan con una.

Durante 2023 y 2024, 846 familias lograron cumplir
su meta de tener vivienda propia de calidad.

% HQH-FLD UL RMidad de Negocio \
_ 165 Manuelita Azucar y Energia
Colombia . . .
95 Manuelita Aceites y Energia
78 Palmar de Altamira
, 482 Agroindustrial Laredo
Peru . .
23 Manuelita Frutas y Hortalizas
Chile 3 Manuelita Acuicultura
846

k Total

/

=

Colaboradores

296

\" Manuelita

Comunidad

550
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*HQHUDFLTQ GH (O GHWDOOH JHQHUDFLIQ GH LC

Complementarlos ,PSXOVDPRYV OD FUHDFLIQ \ IRU
de emprendimientos que contribuyen a la
JHOQHUDFLIQ GH LQJUHVRV FRPS
para el hogar.

ODQXHOLWD $]OFDU \ (QHUJED O
En 2023y 2024 se 117 (C%Q{C%
EHQH-FLDURQ H( fam”iaS

Se llevaron a cabocapacitaciones y asesorias personalizadas
en disefio de productos, desarrollo de portafolio y marketing
digital, para 45 emprendimientos y 51 unidades productivas en
los sectores comercial, manufacturero, de serviciosy
gastronomia.

En2023sebrLQG1 DSR\R D OD LQLFLDWLYD GH QHJRFLRV LQFOXVLYRYV
WERO XQ SUR\HFWR HQIRFDGR HQ OD JHQHUDFLIQ GH HPSOHR SDUD
SHUVRQDV HQ FRQGLFLIQ GH YWER@HUDELOLGDG (Q

FRQVROLGT FRPR XQ SURYHHGRU GH ODQXHOLWD $]OFDU \ (QHUJED
SDUD OD FRQIHFFLIQ GH VXV XQLIRUPHYV

Entre 2023 y 2024, se generaron

ingresos complementarios promedio

afio por COP $888M EHQH-FLBBQGR D
familias con un ingreso adicional promedio
mensual de COP$ 1.121.329 por familia.
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$JURLQGXVWULDO /DUHGR

El programa "Una Emprendedora como TU" sigue impulsando
OD JHQHUDFLIQ GH LQJUHVRV DGLFLRQDOHYV SDUD IDPLOLDV GH

colaboradores, comunidades y sembradores de cafia, nrediante
capacitaciones, asesoria técnica y acompafiamiento  para
fortalecer sus emprendimientos en temas de catering , textil,

cosmetologia.

Entre 2023 y 2024, se generaron
ingresos complementarios promedio
afioporS/411 PLO EHQH-¥LDQGR

familias con un ingreso adicional promedio
mensual de S/. 926 por familia.

ODQXHOLWD $FHLWHV \ (QHUJED

&RQWLQXT LPSXOVDQGR M@eies&RTUBRUYDFLIQ GH
emprendimiento conformado por esposas de colaborado res y mujeres de

la comunidad, quienesdisefian y confeccionan la dotacion industrial

SDUD ODQXHOLWD $F HASKisvo \loserkpteddiniientos

locales se consolidan como los principales proveedores deservicios de
DOLPHQWDFLIQ SDUD UHIULJHULRV \ DFWLYLGDGH\

(QWUH \ HVWH SURJUDPD JHQ
complementarios promedio afio por COP $205M,

EHQH-FL D4Faitia® con un ingreso adicional
promedio mensual de COP $ 1.263.421 por familia.

$ C Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 m



Bienestar con
la comunidad

Otros programas comunitarios
Manuelita Azucar y Energia

( Compromiso Valle ) ( Compromiso Rural >
Desde su nacimiento en 2021, Dinamizamos las economias
Manuelita hace parte de locales alineados con la iniciativa
“Compromiso Valle ”, la unién de “Compromiso Rural ”, liderada
ciudadanos, empresas y fundaciones, desde Asocafia.
gue impacta 77.000 jovenes en
condicién de vulnerabilidad, en 8 ® Durante el 2023 y 2024, nuestros
municipios del Valle del Cauca. emprendedores participaron en
11 mercados municipales, ferias
Entre 2023 y 2024 impulsamos los internas y eventos destacados
ejes: "Transformacion de Proyectos como el Festival Petronio Alvarez.
de Vida" y "Empleabilidad" , en
alianza con la Fundacion Sidoc. ®» En 2023,11 unidades productivas
participaron en procesos de
® Durante este periodo, se formacion y 3 de ellas accedieron a
impactaron 608 jévenes en capital semilla.
Palmira, a través de procesos de
formacion, acompafamiento P $O FLHUUH OD LQLFLDWLYD EHQH=FLI
psicosocial y orientacion laboral. un total de 732 emprendimientos
en la region.
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C Huertas organicas >

En el marco de nuestro
compromiso con la sostenibilidad
y el desarrollo comunitario,
durante el segundo semestre del
2023 se crearon lashuertas
organicas comunitarias en
Palmira y El Cerrito.

Estas huertas permitieron la
cosecha del110 kilogramos de
productos frescos y variados.

Ademas, el acompafamiento
técnico fue clave en este
proceso, con un total de 59
asesorias brindadas a los

66 Cparticipantes y sus familias)

promoviendo la agroecologia como
una estrategia de sostenibilidad y
seguridad alimentaria.
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Agroindustrial Manuelita

Laredo Aceites y Energia
En 2023, y 2024 se llevé a cabo la
camparfia de vacunacion en colaboracion < Celebraciones >
5 con el Hospital del Distrito de Laredo que
o7 L EHQH- 36D (Colaboradores ) Reconociendo la importancia de

proteger los derechos de los menores y
promover su bienestar integral, en 2023

Adicionalmente, se llevé a cabo la 13y 22 y 2024 se llevo a cabo leCelebracion
Campafa Integral de Salud en la que del Dia de los Nifios y la Celebracion
participaron alrededor de del Dia Dulce, impactando a mas de
30 (Colaboradores ) +1.500
64 (Familiares ) Estas iniciativas se llevaron a cabo en
55 (Personas de la comunidad ) alianza con Alcaldia de Acacias y San

Carlos de Guaroa.
(VWD LQLFLDWLYD UHD-UPD HO FRPSURPLVR GH OD
empresa con la salud de sus colaboradores

y familia, promoviendo un entorno laboral C Suefios de vida )
saludable y consciente.
140
VH EHQH-FLDURQ GH HVWD LQLFL
< Ecoescuela > apoyos y asesoria a los jovenes de los
} colegios de grado 10y 11 que estan
En 2024, se desarrollo el programa. préximos a salir de las instituciones
Ecoescuela ", donde se brindo educacion educativas, entendiendo la falta de
ambiental a dos instituciones de Laredo, y oportunidades y su realidad social.

mejoramos areas verdes e instalaciones
con apoyo de los colaboradores que
forman parte de nuestro voluntariado.
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Palmar de Altamira

< Proyecto apicola

) 5

Comprometidos con el impulso
de la economia local, se brind6
acompafiamiento a la

campesinas, que han recibido
capacitacion para aprender las
mejores practicas y aprovechar

comunidad del Algarrobo en su al maximo este producto,

proyecto productivo apicola,
logrando la primera cosecha de
miel organica. De este proyecto

VH EHQHT [ Rfhies

\" Manuelita

generando ingresos
complementarios de manera
sostenible y amigable con el
medio ambiente.

Manuelita
Acuicultura

C Auxilios de alimentacion )

5HD-UPDQGR QXHVWUR FRPSURI
con el respeto y apoyo a las

comunidades, brindamos auxilios de

alimentacion mediante la entrega

de insumos y producto para

177 personas )

gue hacen parte de las
comunidades indigenas Trabun de
Terao y Nancul de Pilpilehue.

C Actividades recreativas >

Se brind6 acompafiamiento a

+ 100 (adultos mayores )

de distintas comunidades a través
de actividades recreativas,
celebraciones y apoyo logistico

en busqueda de promover
espacios de integracion,
reconocimiento y alegria,
fortaleciendo el tejido social y
contribuyendo a mejorar la calidad
de vida de este grupo poblacional.
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ODQXHOLWD \{(O OLQXWR GH 'LRV
IRUWDOHFHQ VX DOLDQ]D{FRQ OD
iInauguracion del aula mas

dulce de Colombia

Este espacio ludico y recreativo se ubica en

Con el proposito de el Agroparque Sabio Mutis, propiedad de la
fortalecersu Corporacion Universitaria Minuto de Dios
compromiso conjunto UNIMINUTO.
con iniciativas orientadas
al blene_§tar social y la Manuelita transformo este espacio que
educacion en el pais, permitie a los visitantes del Agroparque
Manuelita y El Minuto de conocer la historia de la cafia, el aztcar,
Dios inauguraron en y el proceso de produccion de la panela,
2023 el Aula Dulce producto tradicional de la regién. El espacio
Manuelita. también cuenta la historia de Manuelita y
los aportes de su fundador, Santiago Eder,
Ver mas al desarrollo industrial del pais.

\" (InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024




Cultivando Talentos

Con el objetivo de romper circulos de pobreza con educacion de calidad y Al cierre de 2024 el programa cuenta con
generar mas oportunidades y desarrollo para la region, Manuelita inicié su becados activos, 7 de ellos
programa de becas ‘Cultivando Talentos ”. Una iniciativa que hace posible el de la Fundacion Manuelita,
suefio de acceder a la educacion superior par&1 jovenes: hijos de los y 9 hijos de colaboradores.

colaboradores de menores ingresos de Manuelita AzU@r y Energia y estudiantes
EHQH-FLDGRV GHO SURJUDPD (GXFDU 8QR D 8QR GH @ﬁtb'dlam DFLTQ ODQXHOLWD

Beca por el90% del valor
de la matricula durante los

semestres establecidos en el
plan de estudios para cada
programa académico.
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Fundacion Manuelita

%HQH-FLD D OD FRPXQLGDG GH OD L %WXFLTQ

educativa Antonio Lizarazo , en sus sedes
1 r Rosa Zarate y Central, ubicadas en la
Comuna 1 de Palmira; yPaulo VI en su
EDUCAR sede Central, ubicado en la Comuna 5 de
UNOAUNO Palmira, territorio que se caracteriza por %HQH-FLDGRV{SURPHGLR

tener poblacion desplazada y altos indices

de violencia y pobreza.
Desde 2014, la Educar Uno a Uno desarrolla su I : O ;
Fundacién Manuelita estrategia de transformacion de vidas
implementa su a través de tres componentes:

programa Educar
Uno a Uno. Un 982
modelo integral que % .

Pedagogico

busca transformar la
familias

estudiantes

vida de estudiantes y

sus familias, docer]tes ~% Tecnoldgico
y directivos, a través T 8 9

de la educacion.
oOo

&2 soci ( directivos y docentes )
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» (Q HO FROHJLR REWXYR SRU FXDUWD YH] FRQVHFXWLYD OI
Saber 11°y, en 2024alcanzo la maxima categoria (A+).

» En 2024 logré ubicarse como el segundo mejor colegb publico de Palmira.

® En el afio 2024extendié su programa Educar Uno a Uno al colegio Pa ulo VI,
Componente ubicado en la comuna cinco de Palmira.

pedagogico

®» La Fundaciéon Manuelitacumplié 10 afios transformando vidas a través de la educacion
con un modelo integral que fortalece la ensefianza mediante proyectos de aula y el uso
de TIC, garantizando un computador por nifio.

® Equipos e infraestructura:
En el 2023 se realiz6 la reposicion de

636 (computadores portatiles )

para asegurar la cobertura en la dotacién por estudiante.
En 2024 se llevaron a cabo obras civiles para la
adecuacion de la Sala Tic Manuelita en la sede cenal de
Paulo VI.

Componente
tecnoldgico

p Conectividad:
Durante los afos 2023-2024 semantuvo la alianza con
Celsia para garantizar la conectividad en la institucién
Antonio Lizarazo.

Q Manuelitﬂ CInForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 m



P Se desarrollarontalleres enfocados en el fortalecimiento de compete ncias
socioemocionales , aportando herramientas practicas para bienestar de los estudiantes y su
06\0 desarrollo personal.
@ P Se continud con la estrategia “Cuidado al cuidador”  : disefiada con el propésito de
promover, fortalecer y/o potencializar el bienestar personal y profesional del 100% de
directivos y docentes de Rosa Zarate y Central  mediante jornadas de sensibilizacion.

Componente

social P Entre 2023 y 2024 se realizaron encuentros enfocados enfomentar las relaciones

familiares saludables UHVROXFLIQ GH FRQ®LFWRV \ JHVWLIQ HPRFLR(
300 familias , herramientas claves para apoyar el desarrollo inegral de sus hijos y fomentar

entornos mas armoniosos y resilientes.

Egresados Al cierre del afio 2023,10
egresados tuvieron algun

Entre 2014 y 2023, de los346 tipo de relacién contractual

egresados del colegio Antonio con Manuelita y/o

Lizarazo (sedes Rosa Zarate y Central): Fundacion Manuelita asi:

79% 5

(ingresé a educacién superior )

(HJUHVDGRV FRQ FRQWUDWR D WAUPLQR LQGH-QLGR

4

(egresados como estudiantes en practica )

32% 47%

( universidad ) (programas técnicos) ( Ver Sitio Web )
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10. Proveedores

competitivos y sostenibles

+ Cadena de suministro

+ Desarrollo de proveedores

\" Manuelita
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Cadena de
suministro

No. de proveedores de la cadena de
— suministro en los paises en donde operamos

(2023e) (20240)

Contamos con una red de proveedores queincluye
grandes, medianas y pequefias empresas |,
ubicadas a nivel local, nacional e internacional.

Durante el 2023 y 2024 lascompras en valor realizadas
a proveedores se distribuyeron asi:

45% (' materia prima agricola )— 84% son
40% ( bienes ) (pequeﬁos proveedores )

15% ( servicios )
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Desarrollo

de proveedores

Asesoria técnica

Paraaumentar la productividad y rentabilidad de nuestro
de materia prima agricola ;y mejorar las condiciones laborales y de vida de
sus colaboradores, promovemos iniciativas centradasen la transferencia de

s proveedores

conocimiento y tecnologia en préacticas de cultivo.

Desarrollo de actividades 2023 y 2024

Manuelita Azucar
y Energia

ois

2.419 visitas y asesorias técnicas

152 noras de capacitacion

Total proveedores de cafa 2024

294

Agroindustrial N
Laredo fl

500 visitas y asesorias técnicas

Tota | proveedores de cafa 2024:

984

Palmar de
Altamira

' %
195 visitasy asesorias técnicas

276 horas de capacitacion.

Total proveedores de RFF* 2024

28

*Racimo de fruto fresco

\" Manuelita

Manuelita Frutas
y Hortalizas

24 \visitas técnicas

24 horas de capacitacion.

Total proveedores de fruta** 2024

38

**Uva y Palta

Manuelita
Aceites y Energia

=i

431 visitas y asesorias técnicas

144 noras de capacitacion.

Total proveedores de RFF* 2024

91
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Manuelita Azucar y Energia

(VWH SURJUDPD EXVmé&orarGdd QWL-FDU
factores limitantes y reductores de la

productividad de nuestros proveedores de cafia,
GH-QLHQGR HQ FRQMXQWR FRQ HOO
accion a implementar para avanzar hacia su

sostenibilidad.

( Lineas de intervencion >

» Asistencia técnica especializada

» Prestacion de servicios e insumos

®» Financiacion de labores e inversiones

» SHUWL-FDFLRQHY DPELHQWDOHYV
» Gestidén administrativa

( Avances 2023-2024 >

P Se llevaron a cabo22 jornadas de
capacitacion técnica.

® En 2023 inici6 programa paradesarrollar
pequefos proveedores con visitas
técnicas, acceso a semilla,
acompafiamiento en labores agricolas y
~QDQFLDFLIQ GH PDTXLQDULD

P $O0 FLHUUH GH VBT EHQH-FLD!
hectareas de pequefios proveedores.

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 103



Agroindustrial Laredo

Por mas de 22 afosgl programa Sembrando Progreso  ha

mejorado la productividad y la calidad de vida de mas de

1.000 pequefios agricultores ubicados en zonas de

LQ®XHQFLD GH $JURLQGXVWULDO /I DUHGR RWRUJ¥“QGROHYV
~-QDQFLDPLHQWR DVHVRUED OHJDO \ WAFQLFD HQWUH RWURV VHUYLFLRYV

En 2023 este programa fue reconocido por el medio
comunicaciéon Grupo RPP, en alianza conUSAID

entre otros, gracias a su mejora en la productividad
y calidad de vida de pequeiios caficultores.

( Avances 2023-2024 )

P Seentregd VHPLOOD FHpa aprdxin@damente
160 hectéareas de proveedores, empleadas para
renovar sus cultivos y/o realizar nuevas siembras.

®» El programa brindo el servicio de control bioldgico
a un total de 627 hectareas de proveedores.

®» Se brind6 servicio depreparacion del suelo a mas
de 500 hectareas vy fertilizacion mecanica a90
hectareas cada afio.

En el 2024, los sembradores lograron una participac  i6n
del 50% de la molienda total de Agroindustrial Lare do.

f' Manuelitﬂ (InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 1 O 4



Manuelita Aceites y Energia

< Lineas de intervencion >

Asistencia técnica
Apoyo logistico
Desarrollo de vivero
Gestion administrativa

>
>
>
>

( Avances 2023-2024 >

p Establecimiento de mucuna como
fertilizante natural  para 1.500 hectareas
de proveedores de fruto.

P Desarrollo de estudios de topografia para
el mejoramiento de drenajes y redisefios de
plantaciones, cubriendo como minimo 550
hectareas al afio.

P Asistencia técnica agronoOmica 'y
ambiental en mas de 200 visitas al afo.

» Implementacion y formulacion de planes
nutricionales del cultivo impactando mas
de 2.000 hectareas de proveedores de
fruto al afo.

» (QWUH \ VH -QDQFLT OD DGT

de 69.400 semillas y el desarrollo de
plantulas del vivero para 488 hectareas.
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Palmar de Altamira

< Lineas de intervencion >

P Logistica de recoleccion de racimo de fruto fresco
P Asistencia técnica

P Disefio de plantacién y drenajes

P Acompafiamiento administrativo

C Avances 2023-2024 >

P Transporte con equipos propios de 198 mil
toneladas de fruto de proveedores entre
2023-2024 que representan un 48,8% de la
fruta total comprada.

P &HUWL - FB B prb@eedores de fruto en la
FHUWL-FDFLIQ $FHLWH GH 3DOPD 6RVWHQLEOH
Colombia.

P Inclusién de todos los proveedores  en el plan
de manejo regional para enfermedades letales
de los cultivos.

P (Q \ VH EHQRSFELDURQ
hectareas de cultivo en disefio de plantaciones.
Ademas, se realiz6 mejoramiento de drenajes
en 1.265 hectéreas.

\" Manuelita

$36
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Manuelita Frutas y Hortalizas

< Lineas de intervencion >

P Visitas y asesorias técnica.

®» Evaluaciones sanitarias y auditorias internas.

® Acompafiamiento para la adquisicion de
FHUWL-FDFLRQHYV

< Avances 2023-2024 )

P Sublicenciamiento en 3 variedades de
uva de mesa para dos proveedores.

®» Coordinacion de logistica y transporte
para 35 proveedores de palta.

P Asesoriay capacitacion para exportacion
de palta a mercados internacionales.
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Demostramos nuestro Prioridades de

compromiso con el

cuidado del medio SOSte n i bi I i d a,d

ambiente a través de la
implementacion de

iniciativas enfocadas en el SVR VRVWHOLEO Rrgtegeipy yypromocion
XVR H-FLHQWH GHO 11 N lﬂAﬁE’elaE?o iversidad

) : P 5LHIJR WHFQL-FDGR _
proteccion de la calidad ) Tratamiento y redso » &RUUHGRUHV ELROIJLFRV
GHO DLUH \ HO VXHO GH DJXDV UHVLGXDOHR/Areasdealtovalordéconservamon
aprovechamiento de P )RQGR GHO DJXD SRU z)%DW'g_J)%}lJPé'T_BVVD HHQ UOHD' R&UZ"S'VW[

residuos y la reduccion de y la sostenibilidad
HPLVLRQHV GH JDVH P +XHOOD GH DJXD
efecto invernadero.

12 8VR UDFLRQDO GH-ODIHQHUIED

P %DODQFH HQHUJAW L FR Produccién y aplicacién de compost
\ UHVLGXRV RUJYQLFRYV

13 Reduccion de emisiones 16 (FRQRPED FLUFXODU \ JI

» Huella de carbono de residuos

» Emisiones de material P Transformacion de residuos
particulado ® Créditos de carbono

P HQH-FLRV XVR GH P Aprovechamiento
biocombustibles \ GLVSRVLFLIQ -QDO

[ &RQWULEXFLIQ D OR@ VLIXLHQWH 2'6

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

11 g‘:‘uﬁm 12 m?]l:‘l;cufflgu 13 l‘:ggIElNClIMA 14 :IU[:\MARINA 15 lv]I[D?EDSIST[MAS
SOSTENIBLES RESPONSABLES TERRESTRES

L

i =
[y [-+]555] —
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agua

+ 5LHIJR WHFQL-FDGR

+ 7TUDWDPLHQWR \ UHOVR GH DJXDV UHVLGXDOHYV

+ J)RQGR GHO DJXD SRU OD YLGD \ OD VRVWHQLELOLGDG
+ +XHOOD GH DJXD

ﬁ Manuelitﬂ ( Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 1 1 O



WHFQL-FDCG

Cana

'"HVGH Manuelita AzUcar y Energia implementa el Plan

maestro de riegos TXH DGRSWD OD PHMRU WHFQRORJED SDUD ULHJR

HQ FDPSR FRPR WXEHUED HQWHUUDGD \ VLVWHPDV SRU JRWHR \
DVSHUVLIQ TXH SHUPLWHQ PHMRUDU OD H-FLHQFLD HQ HO XVR GHO DJXD

HQ KHFWY“UHDV SURSLDV \ GH SURYHHGRUHYV _ _
Agroindustrial Laredo  es reconocida por su proyecto

$0 FLHUUH GH SLRQHUR TXH FRQYLUWLT WLHUUDV GHVAL
FXOWLYR GH FDID @thoDd@FDU GF

U
FXHQWDQ FRQ VLVWHPD %AD?I\LP E'? fertilizacié
con tuberia enterrada, . T X H avanzads e r@go y fertilizacion por goteo en

permite reducir pérdidas por
conduccion.
” o)
(QWUH \ VH LQVWDODURAQ -

sistemas de riego en 769
nuevas hectareas propiasy de

SURYHHGRUHV 0ORJU DRSS
DO

(QWUH \ HYROXFLRQT VX VLVWHPD ¢
GH JRWHR SDEDVWQREXFLIQ P¥%V H-BLHQWH G

-
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Frutas y Hortalizas

Manuelita Frutas y Hortalizas  usa un sistema
GH ULHJR WHFQL-FDGR SRU JRWHR

KHFW?YU

de cultivo

de uva de mesa, ardndanos, esparragos y citricos.

Estoreduce el consumo de agua hasta en un
50% en comparacion con métodos convencionales.

HQ

(O ULHJR HQ HO FXOWlaXame@iti DU%ZQGDQRYV +
WHFQL-FCOGRLVWHPD GH ULHJR SRU JRWHR
OD FDQWLGDG GH DJXD \ GH QXWULHQWHYV |
cada una de las plantas; y se calibra

DXWRPYWLFDPHQW Hc@&@idibbeDMXVWDU ODV
optmas TXH UHTXLHUH HO FXOWLYR
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Tratamiento y redso
de aguas residuales

Tratamiento
y aprovechamiento

En sus plataformas de de aguas residuales
FDID \ SDOPD O0ODQX§QEWDiivens
reusa el

4%

96%

7

GH VXV H® X
industriales

SDUD ULHJR HQ FDPSR HQ \V
RSHUDFLRQHYVY UHGXFLHQ H
un 2% sus vertimientos

HQWUHR \
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Tratamiento y redso de aguas residuales
Miles m3/ano

.Rel]so )

Vertimiento )

2.140

Lo
Lo

o
(o]
O HE O
0 ¢ @
g

(2023) (2024 ) | (2023) (2024) | (2023) (2024) | (2023) (2024)

Reuso (%) 70% 70% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Manuelita AzUcar Agroindustrial Manuelita Palmar de
y Energia Ladero Aceites y Energia Altamira

\l/ (Q Manuelita AzUcar y Energia normalizé
HO YHUWLPLHQWR GH DJXDV WUDWDGD
KDEED DXPHQWDGR SRU PD\RUHV PDQW
GH IY4aEULFD

Agroindustrial Laredo  incremento6 sus
H®EXHQWHYV LQGXVWULDOHY DSURYHFKI
a una mayor cantidad de cafa procesada.

\I/ Manuelita Aceites y Energia  disminuyd sus
HOEXHQWHYV LQGXVWULDOHY GHELGR D -
PHQRYV IUXWR GH SDOPD HQ

Agroindustrial Laredo, Manuelita Aceites y
Energia y Palmar de Altamira, reusan el100% de
VXV H®EXHQWHY HQ VX VLVWHPD GH IHI
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JRQGR GHO DJXD SRU OD
vida y la sostenibilidad

Manuelita Azucar y Energia participa en el Fondo de | Agua

por la Vida y la Sostenibilidad, una iniciativa social y ambiental
GHO VHFWRU DJURLQGXVWULDO GH OD FDID HQ FRODERUDFLIQ FRQ DFWRUHYV
privados y publicos.

$ WUDYAV GH HVWH SURJUDPD DSR\D SUR\HFWRV GH FRQVHUYDFLIQ \

UHVWDXUDFLIQ GH ODV FXHQFDV GH ORV D®XHQWHV GHO UER &DXFD

Avances 2023-2024:

>
>

v 9V VvV @9

>

Intervencion de 886 KHFW Y2 RPBHEDAMH QFDV HQ PXQLFLSLRV

Establecimiento del 45% GH ODV KHFW¥%“UHDYV KDV FRPR

areas de aislamiento para proteccion y recuperacion de

ecosistemas.

Implementacién de 162 PIGXORV GH VHIJXULGDG DOLPHQWDULD TXH
EHQH-FLDQ D P%V GH IDPLOLDV

6LHPEUB.663H4UEROHY QDWLYRYV

Implementacién de 22 KHFW¥%UHDV GH VLVWHPDV DJURIRUHVWDOHYV
para produccion de alimentos.

Instalacion y fortalecimiento de 83 VLVWHPDV GH XVR H-FLHQWH

GHO UHFXUVR KEGULFR

Automatizacion de sistemas de informacién y monito reo

KL G UR OTJ6&&RcBmelimnimétricas y 18 pluviometros

GLIJLWDOHV

'"HVDUUROOR GH5ORUDMPDLVDFRRQHYV

Manuelita contribuye en un 13% a
todas las iniciativas del fondo.

\" Manuelita
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8VR H-FLHQWH &RQ HO REMHWLYR GH JDUDQWL]DU HO XVR VR

Consumo total de agua dulce

&DPSR )WEULFD G6LOORQHV GH@® @

<
o O
v o L ©n o~ o~ o o)
R A Bl o o ¥ 9~
& ™ ™ < N N 0 — <
. ; R
() . a @ - -
Manuelita Agroindustrial Manuelita Palmar de Manuelita Manuelita
Azlcary Laredo Aceites y Altamira Frutas 'y Acuicultura
Energia Energia hortalizas

El consumo de agua dulce en fabrica para todas lasidades de negocio de Manuelita fue de 1,5% y 1,3%4ra 2023 y

2024, respectivamente.

y controlamos el consumo de agua en todas nuestras unidades
GH QHJRFLR

/I\ (O FRQVXPR G MamuélKeDAZda@r y
Energia DXPHQWI HQ GHELGR D PHQRUH
lluvias y a una mayor evaporacion en campo.

/I\ (Q HO Manuelita Aceites y Energia aumenté
HO FRQVXPR GH DJXD SRU PHQRUHV SUH

N (O FRQVXPR G PalDarX®AkhQira
DXPHQWI GHELGR D OD DPSOLDFLIQ GHO

/I\ El aumento en Manuelita Frutas y Hortalizas  se
GHELT D OD SXHVWD HQ PDUFKD GH OD H

&RQVXPR GH DJXD HO FRQVXPR VH GH-QH FRPR HO YROXPHQ WRWDO GH DJXD TXHG LM HD¥WBHFD AWQ DFRQH QIR W G FHEIBI Q W HVDRX
DIXD VXSHU-FLDO R VXEWHUU%QHD SDUD VHU XVDGD HQ ORV SURFHVRV SURG X Fitht 8§ M. \PR UEI§ RPD 1 REFYWYLDO GRPAVWLFR

Consumo total de agua dulce
Campo-M3 +HFW¥%UHD DIR () ) ) )

P ©
o o} To}
© © 58] N
o « € Q —
Lo N~ N~ [o6) N~
— — o) n
. ‘ . .
» @
Manuelita Agroindustrial Manuelita Palmar de Manuelita
Azlcary Laredo Aceites y Altamira Frutas y
Energia Energia hortalizas

Nuestras unidades de negocio en Per(: Agroindusttiaredo y Manuelita Frutas y Hortalizas, registram alto

\l/ Agroindustrial Laredo UHGXMR HO FRQVXPR GH
DJXD HQ FDPSR GHELGR D XQD PHQRU H"
GHO DJXD

FRQVXPR GH DJXD GHELGR D ODV EDMDV SUHFLSLWDFLRQHV TXH SUHVHQWDQ ODV UHJLRQHV GHO SDEV GRQGH AVWDV RSHUDQ

" Manuelita
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/D FDSWDFLIQ GH DJXD SDUD QXHVWUDV RSHUDFLRQHV SURYLHQH
de IXHQWHYV VXSHU-FLDOHV G MXWE WIHRNXNLGQN DDV E

Captacion de agua dulce por fuente 2023

=

‘ $IJXD VXSHU-FLDO

$JIJXD VXEWHUUDQHD

81,8%

Captacion de agua dulce por fuente 2024

]

‘ $JIJXD VXSHU-FLDO

$JXD VXEWHUUDQHD
79,0%
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Huella de agua

En sus plataformas de Cafa y Palma,
Manuelita adopt6é desde 2021, la
metodologia de huella de agua segun la
ISO 14046, que considera:

Alcances

9ROXPHQ GH DJXD FDSWDGD \
H[W U egu@idla para los
procesos productivos.

&RQVXPR GH DJXD DVRFLDGR
compra de energia eléctrica.

&RQVXPR GH DcadebaHQ OD

de suministro UHTXHULGD SDUD
la produccion de los bienes

PDWHULDYV SULPDV H LQVXPR
VHUYLFLRVY UHTXHULGRV LQF
el transporte hasta el proceso

productivo.
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La huellade aguaensualcancely?2 UHSRUWD HO

FRQVXPR GH DJXD GXOFH UHTXHULGD HQ ODV RSHUDFLRQHV GH
FDPSR \ I"VEULFD \ HO FRQVXPR LQGLUHFWR GH DJXD DVRFLDGR
D OD FRPSUD GH HQHUJED HOAFWULFD GXUDQWH \

Huella de agua (Alcance 1y 2)
Millones m3/aiio

@:sorFrpO0F@ SOFDOFH

277, 301,43
o
N
3 & OnN
3¢
—
~—— ~———
~——— ~——
8 ~— ~—
© ()
N 3
/]\ /ID KXHOOD GH DJXD HQ DOFDQFH \
incremento debido a un aumento
en el consumo de agua en campo
por menores precipitaciones.

\" MGnuelitG Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 1 1 9



Lahuella de agua (inventario) de Manuelita consolida

HO FRQVXPR GH DJXD GXOFH GLUHFWD HLQGLUHFWD GH VXV
operaciones en cafia y palma.

El agua reportada por Manuelita en los alcances 1, 2y 3
se distribuye asi:

@ :0rDOF@ SOFDOQOF S$SOFDOQFH

164,07
Huella de agua 37, %
(Inventario) L

7RWDO ODQXHOLWD 441,
00 P

1,33 62, %
0,3%

180,13
Huella de agua 37.4%
(Inventario)

7TRWDO ODQXHOLWD
00 P

1,40 62,3%
0,3%
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Huella de agua producto
m3/ton de producto

549 562 652 667

Bioetanol

Azicar carburante

\ 0DQXHOLWD $]OFDU

*CPO: Aceite crudo de palma.

Lahuella de agua de producto consolida la cantidad total de
e ) DJXD XWLOL]p@xcHidde bs@ribcipales productos
GH ODV SODWDIRUPDV GH FDID \ SDOPD

1.296 993 1549 1.177

Bioetanol

Azicar industrial

(Q(ﬂUJsEnJRLQGXVWULgo

4 520 380 458

Biodiesel

CPO*

DUH®RQXHOLWD $FHLWHYV \ (QI—PIAImErEMeAItamira /
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12. Uso racional de la

energia

+ %DODQFH HQHUJAWLFR

\" Manuelita ("Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 (S 202




Balance energético

Manuelita cogenera energia eléctrica

a partir de fuentes renovables  en sus
operaciones de cafa de azucar y palma
de aceite.

$ G H P Yeviera excedentes para el
suministro de energia domeéstica D

WUDYAV GH DOLDGRV TXH OD FRRHUFL

Balance de energia eléctrica Manuelita
Miles MWh/Afio

@

198,1
206,5

generada

25,7
23,0
178,8
181,1
45,1
48,4

Excedentes

o
D O L] D Q Energia

Energia
comprada consumida

(InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024
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13. Reduccion de

emisiones

+ Huella de carbono

+ Emisiones de material particulado
+ %WHQH-FLRV XVR GH ELRFRPEXVWLEOHYV

Q M(]nuent(] CInForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 1 2 4



Huella de carbono

Nuestra meta es reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero y material particulado D SDUWLU GH
WHFQRORJEDV OLPSLDV HQ QXHVWUDV SOD(
DXPHQWR GH IXHQWHY HQHUJAWLFDV QDWXI|
GH TXHPDV DJUEFRODV FRQ -QHV GH FRVHF

Manuelita realizo el calculo de su huella de carbon o para
las plataformas de cafia y palma bajo los estandares
internacionales GHG Protocol e ISO 14067:2018, con el
objetivo de medir, controlar y contribuir a la miti gacion
del cambio climatico.

&ODVL-FDFLIQ GH HPLVLRQHV HQ WUHV DOF

Emisiones directas
JHQHUDGDV SRU OD RS LéQ

Co,

Emisiones indirectas o
JHQHUDGDddmpaU OD
de energia eléctrica .

Emisiones indirectas relacionadas
con lacompra de bienes PDWHULDYV
SULPDV H LQVXPRYV

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 12 5



La huella de carbono en su alcance 1y 2 UHSRUWD ODV

HPLVLRQHY GLUHFWDV JHQHUDGDYV HQ ODV RSHUDFLRQHV GH

FDPSR \ I “WEULFD \ ODV HPLVLRQHYV LQGLUHFWDV DVRFLDGDV D OD

FRPSUD GH HQHUJED HOAFWULFD UHVSHFWLYDPHQWH GXUDQWH
\

Huella de carbono (Alcance 1y 2)
7RQ &2 HT $IR

@sOo0FDOF@ SOFDOFH

271. 256.205

4.967

|, Manuelita redujo su huella de

<
catbono HQ DOFDQFHV \ HQ
un6% HQWUH \
debido al aumento en el uso de
i HQHUJEDV UHQRYDEOHV HQ

PASHPACH

reemplazo de fuentes fosiles
FRPR HO FDUEIQ \ HO JDV QDWXUDO

(Q ODQXHOLWD VH FRPSURPHWLT D
2 reducir en un 70% las emisiones de los
CcO DOFDQFHV \ DO FRQ HO REMHWLYR GH
\Ll\Ll\L lograr carbono neutralidad en el afio \
2040 HQ VXV SODWDIRUPDY GH 3DOPD \ &DID

ﬁ Manuelitﬂ ( Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 1 2 6



La huella de carbono (inventario) se compone por los

DOFDQFHV \' TXH LQFOX\HQ ODV HPLVLRQHYVY GH JDVHV GH
HIHFWR LQYHUQDGHUR JHQHUDGDY GLUHFWD H LQGLUHFWDPHQWH

por las operaciones en cafa y palma.

Las emisiones reportadas por Manuelita en los
alcances 1, 2 y 3 se distribuye asi:

@s50FDOF@ SOFDOF $OFDOQFH

18 .

Huella de carbono 4+ % =
(Inventario) L} 4

7TRWDO ODQXHOLWD
7TRQ &2 HT

4

4.6 58, %

1,0%

203.517
44,3%
Huella de carbono ’ //%
(Inventario)
459.722
7TRWDO ODQXHOLWD

/RQ &2 HT 251.238

54,6%
4.967

1,1%

Q Manuelita
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Huella de carbono producto
Ton CO2 eq /ton.Producto

0,48 0,44 0,56 0,52

Bioetanol
carburante

Azlcar

( Manuelita Azucar y Energia)

Lahuella de carbono de producto  consolida la cantidad de

@2025) @2024)  gmisiones generadas por la produccién de los princpales

0,41 0,34

productos de las plataformas de cafay palma:

0,51 0,40 0,92 091 1,73 1,71

AzUcar

Bioetanol

industrial Biodiesel CcPO*

< Agroindustrial Laredo ) <Manuelita Aceites y Energl'a> ( Palmar de Altamira )

*CPO: Aceite crudo de palma.

(InForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024
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Emisiones de material
particulado

Cosecha en verde (Colombia y Peru)

(Q OD SODWDIRUPD FDID O0DQXHOLWD VH KD FRPSURPHWLGR D
GLVPLQXLU VXV HPLVLRQHYV GH JDVHV GH HIHFWR LQYHUQDGHUR HQ
FDPSR DXPHQWDQGR OD FDQWLGDG GH KHFWYUHDV FRVHFKDGDV HQ
YHUGH VLQ TXHPDV DJUEFRODV FRQ -QHV GH FRVHFKD

'"HVGH Manuelita Azlcar y Energia cosecha el 100%
de sus cultivos en verde . Las brechas presentadas se deben
D LQFHQGLRY DFFLGHQWDOHY SURYRFDGRV SRU ORV PHVHV GH VHTXED

Agroindustrial Laredo  continta con el cumplimiento del
30DQ GH $GHFXDFLIQ \ ODQHMR $PELHQWDO p3$0%$g TXH LQLFLI

HQ UHGXFLHQGR OD TXHPD FRO33QHV GH FRVHFKD HQ
KHFWYZUHDV HQWUH \ HQ FDPSRVY FHUFDQRV D JRQDV
urbanas.

e ™

&RVHFKD HQ 9HUGH

2021 2022 2023 2024

Manuelita
Azlcar y Energia

Agroindustrial
Laredo
-
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Emisiones de material particulado
0J O

Manuelita AzGcar y Energia

67

Agroindustrial Laredo
0
@

Manuelita Aceites y Energia

47

43

Palmar de Altamira
K
E

/]\ Manuelita Azucar y Energia increment6 sus
HPLVLRQHV HQ GHELGR D DMXVWHYVY HQ HO VLVWHPD
de control de una de sus calderas durante el
VHIXQGR VHPHVWUH GHO DIR 6LQ HPEDUJR VH
PDQWXYR SRU GHEDMR GH ODV QRUPDV OHJDOHYV
ambientales.

00 00 v0 UL
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WHQH-FLR XVR GH ELRFRPEXVWLEOHYV

%HQH-FLR XVR GH ELRHWDQRO GH
Manuelita Azucar y Energia 2024*

. (PLVLRQHVY GH OD JDVROLQD
7TRQ &2 HT

58.490
98.733 Emisiones reducidas por la sustitucion
7TRQ &2 HT
40.242 . (PLVLRQHVY GHO ELRHWDQRO

7RQ &2 HT

%HQH-FLR XVR GH ELRGLHVHO GH
Manuelita Aceites y Energia 2024**

@® (PLVLRQHV GHO GLHVHO SUR{

286.835 TRQ &2 HT

114.208 .

\" Manuelita

401.042 Emisiones reducidas por la sustitucion
7TRQ &2 HT

@ (PLVLROHV GHO ELRGLHVHO
7RQ &2 HT

/IDV JUY%-FDV UHSUHVHQWL
EHQH-FLR TXH JHQHUD OD
produccion y uso de

biocombusiibles en comparacion

FRQ ORV FRPEXVWLEOHV C
ITVLO FRPR OD JDVROLQD \

La produccion y uso de
ELRFRPEXVWLEOHYV ORJUD
CDV HPLVLRQHV GH &2 KD
en un para el bioetanol
FDUEXUDQWH%\ HQ XQ

para el biodiesel.

&Y% OFXOR UHDOL]DGR SRU ODQXHOLWI
D SDUWLU GH OD 'HFODUDFLTQ GH 9H
Informe del Inventario de Gases de Efecto
,OYHUQDGHUR YDOLGDGD \ YHUL-FDG
$SVRFLDFLIQ GH 1RUPDOL]DFLIQ \ &HU
ANCE.

**Calculo realizado por Manuelita Aceites y
(QHUJED D SDUWLU GH OD PHWR
HO FXDO IXH YDOLGDGR SRU 6§
6HUYLFHV
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14. Proteccion y promocion de la

olodiversidac

+ &RUUHGRUHV ELROITJLFRV

+ Areas de Alto Valor de Conservacion
+ 3URJUDPDV GH UHIRUHVWDFLIQ
+ ODQXHOLWD HQ OD &23

Q M(]nuent(] CInForme de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024 1 3 2




Corredores Manuelita Azucar y Energia recibié una subvencion

del fondo Bonsucro Impact Fund para la restauracion

GH HFRVLVWHPDV QDWXUDOHV \ PHMRUL
especies nativas del Valle del Cauca.

bioldgicos

Este es un proyecto de articulacion y colaboracién

. o interinstitucional en alianza con Cenicafna, RG y CIA,
Estamos comprometidos con la sostenibilidad Asoamaime y Asobolo. 6X SURSTVLWR VH FHQWU

ambiental y la conservacion de la FXDWUR REMHWLYRV SULQFLSDOHYV
biodiversidad en todas nuestras operaciones.

p Establecimiento de corredores » Implementacion

Cafna GH FRQHFWLYLGDG HF Ré&unhlrédRieS D UD
Manuelita Az(icar y Energia.  SURWHJH FRUUHGRUHV IRPHQWDU HO ®XMR G Hnonitoreo
ELROTJLFRV \ FXHQFDV KLGURJUY%-FDV HQ HO 9PN Ho &DXFD KLGUROIJLFR

PHGLDQWH OD UHIRUHVWDFLIQ PDQWHQLPLH(%WR \ S,URWI—IFFLT GHO
ecosistema. p Construccion y fortalecimient P 8VR H-FLHQWH C

GH YLYHURYV SDUD OD $WR&BAIDFLIQ

'XUDQWH HO \ UH D O RBDS0 B WHRI® Y D G|_|yrecuperacic’)ndeespecies KEGULFRV HQ UL

HQ ODV FXHQFDV GH ORV UERBS2FHUFDQRV DORPIIbHER MO FXHQFDY GRH ORVUERY
ZUEROHV VHPIER INGRVPHQURYV SURWHJILGRYV maiirie y Bolo.
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Areas de Alto Valor
de Conservacion

Palma

En sus operaciones de Palma en el Meta 'y

&DVDQDUH ODQXHOLWD FRQVHUYD \ SURWHJH XQ WRWDO
de1.256 KHFWY%UHDV GHQRPLQDGDV FRPR ceUHDV GH

$OWR 9DORU GH &RQVHUYDFLIQ $9& HQ ODV FXDOHYV

VH SURKEEHQ DFWLYLGDGHV H[WUDFWLYDV FXOWLYRV
cazay pesca.

P (Q Manuelita Aceites y Energia
OOHYI D FDER MRUQDGDV GH VHQVLELOL]DFLIQ SDUD
FRODERUDGRUHV \ FRPXQLGDGHY GHO %UHD GH
LQ®XHQFLD H LPSOHPHQWI PRQLWRUHR GH
HVSHFLHY UDUDV DPHQD]DGDV R HQ SHOLJUR HQ
las 848 hectareas de AVC TXH SURWHJH

P 3RU VX BdnmhwnielAltamira
implementa un plan de conservacion para
407,9 hectareasde AVC SURPRYLHQGR OD
UHFXSHUDFLIQ GH OD YHJHWDFLIQ \ ORV VXHORV
DVE FRPR OD VHQVLELOL]DFLIQ GH FRODERUDGRUHYV
y comunidades cercanas a la plantacion.
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Programas

de reforestacion

Cana Palma

» (Q Manuelita AzUcar y b 3 Manuelita Aceites
Energia LQDXJXUT VX 9LYHUR yEnergia ha realizado la
JRUHVWDO /D 5LWD FRQ X Gd@nbifdde BF8Gk6tas

GH SURGXFFLIQ GH S G W XBIBPWY¥%UHDV GHVW

nativas para la reforestacion del para reforestacion.

ERVTXH VHFR WURSLFDO (Q VH

GHVDUUROODURQ MRUQDBWEHH] HRalmarde

recoleccion de semillay Altamira realizé la siembra

JHUPLQDFLIQ FRQ XQD SU®&®@XIFKIWERABBG HQ

de 23.000 SO“4QWXODV KHFW%UHDV GH UHIRUH
TXH OLPLWDQ FRQ ODV

Alto Valor de Conservacion.

» (Q Agroindustrial Laredo
LPSOHPHQWI VX SURJUDPD GH
reforestacion para fortalecer la

proteccion de la biodiversidad en
VXV FDPSRV GH FXOWLYR LQLFLDQGR

con la siembradel.430 ZUEROHV HQ
ODV JRQDYV GH /IDUHGR \ $UHQD 'XOFH

(Q FRQWLQXT FRQ OD VLHPEUD

de540 UEROHV P¥%V GLVWULEXLGRV HQ
GLVWLQWDV Y“WUHDV GH FXOWLYR
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» 3SBDUWLFLSDFLIQ HQ SDQHOHV GLULJLGRV D G

Manue“ta JUXSRV GH LQWHUAYV
en la COP-16
P Participacion en stand en la zona verde con

talleres experienciales de huertas urbanas y
caseras, HQ FRODERUDFLIQ FRQ OD 8QLYHUVLGDC

UHDOL]DGD Esta iniciativa fue una oportunidad
para interactuar con la comunidad y

_ : compartir el proyecto de huertas
en la agroindustria FRQ XQ HQIRTXH HQ C comunitarias.

HFRQRPED FLUFXODU \ OD LQWHJUI
ELRGLYHUVLGDG HQ VX PRGHOR GH _

Ver mas

(Q HO PDUFR GH &23
HQ RFWXE UHV&bkelita dio a conocer sus
avances en materia de sostenibilidad ambiental
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15. Cuidado del

Sueio

+ Produccion y aplicacion de compost
\ UHVLGXRV RUJ¥%QLFRYV
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Produccion y aplicacion

de compost vy residuos cana

org anicos Manuelita Aztcar y Energia y Agroindustrial
Laredo producen compost a partir de residuos

RUJY“QLFRY GH VXV SURFHVRV SURG

» (QWUH \Manuelita Azlcar y
En nuestros campos utilizamosfertilizantes organicos y empleamos Energia aplico composten 1.250 KHFW Y% UHDYV
VLVWHPDYV G HortidgeinJdRsdeloH. GH FDIDV RUJ%QLFDV
También adoptamos tecnologias que previenen la comp  actacion

desuelos TXH OLPLWD OD FLUFXODFLIQ GHO DLUH \ GHO DJXD \ WLHQH HIHFWRYV
QHJDWLYRV VREUH OD FDSDFLGDG SURGXFWLY D )G HQ@RYHF X O WAgroRMstrial Laredo

LQFUHPHQWI ORV FRQWHQLGRV GF
HQ ORV VXHORV GHVAUWLFRV GH {
3XU \ FDPSRV RUJY“QLFRY GH /DUH
aplicacion de composten1.373 KHFWYUHDYV

Palma

P $0O FLHUUHMandelita Aceites y
Energia aplico composten1.300 KHFW¥%UHDYV
GH FXOWLYR UHHPSOD]DQGR HO X
IHUWLOL]DQWH2a70T7XERERRM HRQV

P Palmar de Altamira realiza la aplicacion de
UDTXLV VXESURGXFWR GH OD H[W
DFHLWH GH SDOPD S8UD HO DERQ
KHFW%UHDV GH FXOWLYR
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Economia
16. Clrcular

y gestion de residuos

+ Transformacion de residuos

+ Créditos de carbono
+ $SURYHFKDPLHQWR \ GLVSRVLFLIQ -QDO
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Transformacion

de residuos

%g Biomasa para la produccién de energia

En Manuelita aprovechamos losresiduos que (O EDJD]R GH FDID OD -EUD HO F
resultan de nuestros procesos agroindustriales ‘ raquis de palma  VRQ XOQ WLSR GH ELRP
HQ QXHVWURYV SURFHVRV GH HFRQRPED FL Wé&oktfene ddmo residuo de la molienda de

cafia de azucar y la extraccion de aceite de

SDOPD TXH Xpatéa i@ prpbDuediov de

energia eléctrica .

/ID ELRPDVD WLHQH YDULDV YHQWI
como lareduccién de gases de efecto

invernadero  \ OD GLVPLQXFLIQ GH OD
dependencia de los combustibles fosiles.

O O (®XHQWHV LQGXVWULDOHYV SDUD )

G $SOLFDPRV ORV H®XHQWHYV LQGXV
JHQHUDGRV HQ OD H[WUDFFLIQ GF
GH S D ¢mrdfertirriego para el mismo
cultivo, eliminando los vertimientos de
aguas UHVLGXDOHV D ORV FXHUSRYV
VXSHU-FLDOHV \ UHGXFLHQGR HO
IHUWLOL]DQWHYV TXEPLFRYV
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\" Manuelita

Residuos organicos en Compost

Producimos compost a partir de

residuos organicos de nuestros

SURFHVRV SURGXFWLYRYV FRPR OD FDFKD]D OD
FHQL]D H Q WdleHa RMiizABION

organica de cultivos.

Produccion de pellets a partir
de bagazo

Agroindustrial Laredko GHVDUUROOD SHOOHWV TXH

VH HPSOHDQ HQ SURFHVRV GH FDOHIDFFLIQ
JHQHUDFLIQ GH HQHUJED \ DOLPHQWDFLIQ DQLPDO
3RU VX RULJHQ QDWXUDO HV XQ SURGXFWR HFROTJLFR
\ VRVWHQLEOH TXH UHHPSOD]D HO XVR GH

combustibles fosiles como el carbon.

Fardos para la produccion de
compost y energia eléctrica renovable

Agroindustrial Laredo realiza la

FRPSDFWDFLTIQ GH ELRPDVD HQ IDUGRV TXH VH
utilizan para la produccién de compost y

JHQHUDFLIQ GH HQHUJED HOAFWULFD UHQRYDEOH

Informe de Sostenibilidad Manuelita 2023 - 2024
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P Manuelita Aceites y Energia

Créditos de carbono DOFDQIT HQ OD FHUWL-FE
C O de 189.301 créditos de
2 carbonoo RWRUJDGRYV SDUD HO
SHULRGR SRU VXV

iniciativas para la reduccion de
HPLVLRQHV GH &2

P Manuelita Azucar y Energia

Comprometidos con la reducciéon del impacto ambiental DOFDQ]T,H_Q OD FHUWL=-FD
GH QXHVWUDV RSHUDFLRQHV JHQHUDPRV SUR G Sery0.R0g cédifosydp O R U

DJUHJDGR D SDUWLU GH @ondnvia\tlcBlaH QIRTXH GH carbono, RWRUJDGRV SDUD HO
SHULRGR SRU VXV

$SDODQFDGRYVY HQ HVWH PRGHOR GH QHJRFLR KWW"@BW@PW%L%%
créditos de carbono TXH FRPHUFLDOL]DPRV HQ ORV PHUEPGEREHV &2
voluntarios de compensacion de emisiones

Cada crédito de carbono otorgado es equivalente a
una tonelada de CO? que se deja de emitir a la atmosfera.
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Aprovechamientoy
GLVSRVLFLIQ

Tipo de aprovechamiento

ReS|d~uosaprovechabIes e e » UHFLFODEOHV R UHOVR \ UF
Ton/Afio
o » ODWHULD SULPD SDUD VLGHUOUJLFDV
8 = P Relso de madera
& » 5HFLFODMH GH SDSHO SOWVWLFR \ FDU
P Planta de valorizacién de residuos de construccion
® Aprovechamiento del plomo
o P Reutilizacién de llantas
g 2 P Relso de bidones
i o o [l - e e ElE » 5HFXSHUDFLIQ GH EDWHUEDV \ SLODV
o0 :::°r8888 b Comerciaizacion
Conchade Metales Plastico Papel y Madera Aceites Otros
mejillon carton usados residuos
0,
24% 21% @
15.442 16.399 (Q ~ 0DQXHOLWD
Residuos 2023 Residuos 2024 ORJ Uh' DXP '3 QWDU HO
Ton/Afio Ton/Afio aprpvec amiento de sus
residuosenun3% D
76% 79% través de iniciativas de
UHFLFODMH WUDQVIR
. ~ _ . y reutilizacion.
@ Residuos aprovechables Ton/Afio @ Residuos aprovechables Ton/Afio
@ Residuos no aprovechables Ton/Afio @ Residuos no aprovechables Ton/Afio
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Residuos no aprovechables
Ton/Afio ) ) ) )

3.242 3.210 357 257 85 15

Residuos Residuos
ordinarios peligrosos

Liquidos acuosos
sistemas sépticos

Tipos de disposicion para
los residuos no aprovechables

P Relleno sanitario

P &HOGD GH VHIXULGDG LQFLQHUDFLI
P 7UDWDPLHQWR IEVLFR TXEPLFR 87%
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